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INTRODUCERE

Axa LEADER reprezinta pentru teritoriul aferent parteneriatului “Asociatia Transilvana
Brasov Nord” cea mai buna oportunitate de a valorifica resursele din teritoriu, de a genera
dezvoltare si de a imbunatati guvernanta locala, asa cum s-a dovedit a fi si in perioada de
programare 2007-2013. Abordarea buttom up, parteneriatul public-privat, inovarea,
complementaritatea si sinergia masurilor incluse in strategie vor contribui la consolidarea
coerentei teritoriale, la diversificarea si dezvoltarea economiei rurale si la reducerea
dezechilibrelor economice si sociale dintre mediul rural si cel urban.

Teritoriul omogen din zona de nord a Judetului Brasov este format din treisprezece
UAT-uri: comunele Apata, Augustin, Bunesti, Cata, Hoghiz, Homorod, Jibert, Ormenis,
Maierus, Racos, Ticusu, Ungra si orasul Rupea si are o populatie totala de 35.691 de
locuitori, cu o densitatea de 30,3 de locuitori/km?. Rupea este singurul oras din teritoriu
si concentreaza o populatie de 5.269 de locuitori.

Desi sarac, asa cum arata si statisticile (in 8 dintre cele 13 UAT-uri indicele IDUL este
sub 55), este caracterizat de o impresionanta bogatie si diversitate naturala si culturala.
Peste 50% din suprafata teritoriului este reprezentata de arii Natura 2000, in toate
localitatile intalnim pajisti cu inalta valoare naturala (HNV), iar din punct de vedere
geografic teritoriul este caracterizat de trei unitati de relief: zona montana (Muntii
Persani), care reprezinta aproximativ 32% din teritoriu, zona de culoar al Oltului si alte
zone depresionare (40% din suprafata) si zona de podis si dealuri (28% din suprafata
totala).

Bogatia si diversitatea culturala rezultata din convietuirea romanilor, sasilor,
maghiarilor si romilor in aceste locuri si-a lasat amprenta atat asupra patrimoniului
material, cat si asupra celui imaterial. Astfel, 174 de obiective sunt incluse in “Lista
monumentelor Ministerului Culturii si Patrimoniului National”, dintre acestea, situl rural
cu biserica fortificatd Viscri fiind parte din Patrimoniul Mondial UNESCO. in ceea ce
priveste traditiile si obiceiurile acestei zone, este remarcabila pastrarea lor de fiecare
comunitate etnica, in toata zona fiind organizate baluri la care participantii vin in port
popular, cu cosul de merinde, pentru a sarbatori alaturi de ceilalti membri ai comunitatii:
baluri ale portului popular organizate de comunitatea romaneasca in Rupea si Dacia, balul
strugurilor organizat de comunitatea maghiara in Hoghiz, Jimbor si Racos; balul insuratilor
organizat de comunitatea romaneasca din Rupea. De-a lungul anului se reiau obiceiuri
stravechi cum sunt Plugarul, lIrozii, Turca, Ceata Feciorilor, Tmpu$catul Cocosului,
Farsangul, Cununa Florilor, maialurile de Rusalii etc.

Economia locala este slab dezvoltata, in teritoriu neexistand niciunul dintre agentii
economici importanti ai judetului raportat la cifra de afaceri. De asemenea, numarul
angajatilor la societatile comerciale din teritoriu este foarte mic, iar cel al persoanelor
ocupate in agricultura de subzistenta este mare; 46% din numarul total de exploatatii au o
dimensiune sub 1 hectar si doar 2,5% din exploatatiile agricole au personalitate juridica.
Predominanta pasunilor si fanetelor in teritoriu favorizeaza cresterea animalelor.

Principalele obstacole care mentin predominanta agricultura de subzistenta sunt lipsa
pietelor de desfacere, pretul scazut la produsele pe care fermierii sunt nevoiti sa le vanda
marilor procesatori ca rezultat al lipsei de putere de negociere, inexistenta unor depozite
autorizate pentru produse lactate, numarul insuficient al centrelor de colectare a laptelui
si al unitatilor de procesare lapte/carne/legume/fructe. Pentru incurajarea activitatilor
agricole, strategia prevede atat masuri pentru modernizarea exploatatiilor agricole,
procesarea si marketing-ul local, sprijinirea instalarii tinerilor fermieri si sprijinirea
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fermelor mici, cat si o masura dedicata promovarii formelor asociative masura M7/1B -
Consolidarea capitalului social.

Una dintre principalele provocari ale teritoriului este reprezentata de ponderea mare
a romilor (din estimarile Institutiei Prefectului, peste 40%) si de faptul ca majoritatea
acestora traiesc in comunitati compacte, marginalizate, caracterizate de saracie, lipsa
educatiei, probleme de locuire, probleme de sanatate, somaj, dependenta de stat
(ajutoare sociale), discriminare. Minoritatea roma nu este insa singurul grup vulnerabil
expus riscului de excluziune sociala. Conform datelor statistice, in anul 2011 erau
inregistrate in evidente 810 persoane cu dizabilitati, ponderea cea mai mare avand-o
persoanele cu dificultati de vedere si motorii. In cadrul intalnirilor publice au fost
evidentiate nevoile de integrare a persoanelor cu dizabilitati si nevoile de ingrijire a
persoanelor varstnice. Copiii care provin din familii aflate in dificultate, in marea lor
majoritate copii de etnie roma, reprezinta un alt grup vulnerabil care are nevoie de
sustinerea unor actiuni complexe de integrare. in acest sens, strategia include masura
M6/6B- Investitii in infrastructura sociald si pentru incluziunea minoritatilor care
este dedicata atat investitiilor in infrastructura sociala, cat si actiunilor pentru
integrarea minoritatii rome.

Avand in vedere toate aceste caracteristici ale teritoriului, strategia de dezvoltare
locala propune, in urma implementarii LEADER in teritoriu, ca principale obiective
previzionate:

- Dezvoltarea agriculturii prin cresterea viabilitatii exploatatiilor, diversificarea

activitatilor de procesare si marketing si prin valorificarea produselor locale;

- Dezvoltarea durabila a economiei locale prin valorificarea responsabila a resurselor
locale, diversificarea serviciilor si produselor si crearea de locuri de munca;

- Cresterea calitatii vietii in teritoriul GAL ATBN prin consolidarea capitalului social,
integrarea sociala a grupurilor vulnerabile, revitalizarea patrimoniului local si
modernizarea serviciilor de baza si a infrastructurii la scara mica.

Aceste obiective vor fi atinse atat prin intermediul Sub-masurii 19.2 care vizeaza
implementarea masurilor prevazute in strategia de dezvoltare locala, cat si prin
elaborarea si implementarea unor proiecte de cooperare nationala si transnationala,
accesand Sub-masura 19.3 ”Pregatirea si implementarea activitatilor de cooperare ale
Grupului de Actiune Locala”.
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CAPITOLUL I: Prezentarea teritoriului si a populatiei acoperite - analiza diagnostic

Teritoriul parteneriatului ,,Asociatia Transilvana Brasov Nord” are in componenta 13
unitati administrativ teritoriale: orasul Rupea si 12 comune: Apata, Augustin, Bunesti,
Cata, Hoghiz, Homorod, Jibert, Maierus, Ormenis, Racos, Ticusu si Ungra si este situat
in Regiunea 7 Centru. Suprafata totald a teritoriului este de 1.177,90 km? si se
invecineaza cu judetele Harghita si Mures (la nord), cu judetul Sibiu (la vest) si cu judetul
Covasna (la est).

Teritoriul format din cele 13 UAT-uri este traversat pe axa SE-NV de Drumul National
DN13 (Drumul European E60) care face legatura intre Constanta - Bucuresti - Valea
Prahovei - Brasov - Sighisoara - Targu Mures - Cluj - Oradea. Totodata, una dintre cele mai
importante magistrale feroviale ale tarii (Bucuresti - Brasov - Sighisoara - Arad - Nadlac)
leaga capitala de vestul Europei, trecand prin Maierus, Apata, Augustin, Racos, Rupea si
Cata.

Zona de nord a judetului Brasov este caracterizata de trei unitati de relief - zona
montana (Muntii Persani), care reprezinta aproximativ 32% din teritoriu, zona de culoar al
Oltului si alte zone depresionare (40% din suprafata), zona de podis si dealuri (28% din
suprafata totald). Reteaua hidrografica este reprezentata de bazinul hidrografic al Oltului
si afluentii acestuia, Homorodul Mare, Homorodul Mic si Paraul Bogata. Teritoriul acopera
o zona bogata in resurse naturale, regenerabile si neregenerabile: energie eoliana, energie
hidrografica, respectiv izvoare minerale, calcar, bazalt, argila, lemn.

Conform datelor Recensamantului Populatiei si al Locuintelor realizat in anul 2011,
date furnizate de Directia Judeteana de Statistica Brasov, teritoriul din zona de nord a
judetului Brasov are o populatie totala de 35.691 de locuitori, cu densitatea de 30,3 de
locuitori/km?. Rupea, singurul oras din teritoriu concentreaza o populatie de 5.269 de
locuitori, care reprezinta 14,76% din numarul total de locuitori. Evolutia populatiei din
acest teritoriu reflecta un trend usor descendent de la recensamantul populatiei si al
locuintelor din anul 2002 si pana in 2011, scaderea inregistrata fiind de 1%.

Teritoriul Parteneriatului ,, Asociatia Transilvana Brasov Nord” este caracterizat prin
diversitate etnica si multiculturalitate, in aceasta zona existand 3 mari comunitati
(romani: 54%, maghiari: 22% si romi: 19%(romani: 54%, maghiari: 22% si romi: 19%, conform
Recensamantului Populatiei si al Locuintelor 2011)) la care se adauga si comunitatea de
sasi (germani): 1%, mult diminuata din punct de vedere numeric in ultimii 25 de ani, ca
urmare a emigarii acestora in Germania. Desi numeric nu mai este reprezentativa,
comunitatea saseasca continua sa-si faca simtita prezenta printr-o puternica amprenta
culturala, prin activism civic, spirit antreprenorial si un capital social dezvoltat, atat pe
orizontala, cat si pe verticala.

Conform datelor furnizate de Institutia Prefectului Judetului Brasov, numarul
estimat de romi este insa mult mai mare decat cel inregistrat de datele statistice (mai
putin de 19%), ridicandu-se procentual la peste 40% din populatia totala a zonei de nord
a judetului Brasov. Aceasta situatie atrage dupa sine o serie de probleme cu care se
confrunta aceasta minoritate: saracie, lipsa educatiei, probleme de sanatate, somaj,
dependenta de stat (ajutoare sociale), discriminare. Atat minoritatea roma, cat si cea
maghiara, sunt prezente in toate cele treisprezece UAT-uri.

Analiza datelor statistice reflecta o populatie relativ tanara in teritoriu, cei cu varsta
pana in 45 de ani reprezentand 65,47% din total (situatie generata de prezenta comunitatii
rome), insa lipsa oportunitatilor de pe piata muncii din teritoriu, face ca resursa umana
calificata sa migreze. Din datele furnizate de Directia de Statistica rezulta ca somajul in
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teritoriul analizat a crescut cu 17% in perioada 2011 - 2014, de la 2.676 la 3.138 de someri
inregistrati. Numarul real al persoanelor fara un loc de munca este, insa, mai mare,
acestea nefiind inregistrate in evidentele AJOFM Brasov.

in cadrul teritoriului din zona de nord a judetului Brasov opt din cele treisprezece
localitati sunt caracterizate ca zone sarace pentru care indicele de dezvoltare umana
locala (IDUL) are valori mai mici sau egale cu 55 - Apata, Homorod, Maierus, Ormenis,
Racos, Ticusu, Ungra si Augustin. Nici celelalte UAT-uri nu au un indice al dezvoltarii
umane foarte ridicat, Orasul Rupea fiind singurul care depaseste valoarea de 70. Valorile
IDUL scazute reflecta nivelul alfabetizarii, invatamantului, nivelul de trai si speranta de
viata.

Ponderea mare a populatiei de etnie roma, in randul careia gradul de alfabetizare este
scazut, rata abandonului scolar este ridicata, care, adesesa, traieste din ajutorul social si
valorificare de resurse marginale, contribuie semnificativ la o0 medie IDUL a teritoriului sub
55, reflectand severitatea saraciei acestor comunitati.

In consecintd, dezvoltarea teritoriului trebuie sa implice masuri sociale, care s& ajute
la integrarea comunitatilor marginalizate ale romilor.

Zona din nordul judetului ofera unul dintre cele mai frumoase si mai importante
peisaje naturale din tara, ce a ramas neschimbat de sute de ani. Practicarea agriculturii
traditionale, neintensive, a contribuit la conservarea acestui peisaj de o bogatie naturala
uimitoare. Padurile de aici gazduiesc si azi specii de ursi, lupi, lincsi, iar iarba inalta este
locuita de prepelite si cristeluri de camp.

Teritoriul GAL este acoperit in proportie de mai mult de 50% de situri Natura 2000.

Situri de importanta comunitara (SCl): Hartibaciu Sud-Est (Hoghiz, Homorod, Jibert,
Racos, Rupea, Ticusu, Ungra) - 173,09 km?; Oltul Superior (Apata, Augustin, Madierus,
Ormenis, Racos) - 2,69 km? Padurea Bogatii (Apata, Hoghiz, Mdierus) - 63,46 km?
Sighisoara - Tarnava Mare (Bunesti, Cata, Jibert, Rupea) - 174,51 km?.

Situri de protectie avifaunistica (SPA): Dealurile Homoroadelor (Augustin, Cata,
Homorod, Ormenis, Racos) - 108,30 km?; Dumbravita - Rotbav - Magura Codlei (Maierus) -
2,75 km?; Padurea Bogatii - (Apata, Hoghiz, Mdierus) - 63,26 km?; Podisul Hartibaciu
(Bunesti, Hoghiz, Jibert, Rupea, Ticus, Ungra) - 373,74 km?Z.

De asemenea, pe teritoriul tuturor celor 13 localitati din teritoriul GAL ATBN exista
Zone cu Valoare Naturala Ridicata (HNV).

Pe langa ariile mentionate mai sus, in teritoriu se regasesc o serie de alte obiective de
mare importanta (monumente ale naturii, rezervatii geologice sau paleontologice):
stejarii seculari din Mercheasa, unde este si cel mai batran arbore din Romania (900 de
ani); vulcanii noroiosi de la Homorod; apele minerale de la Homorod care in trecut erau
folosite in scopuri terapeutice; locul fosilifer Carhaga etc.

Teritoriul parteneriatului “Asociatia Trasilvana Brasov Nord” se caracterizeaza printr-
un bogat si divers patrimoniu cultural, 164 de monumente istorice din aceasta zona
regasindu-se in “Lista monumentelor Ministerului Culturii si Patrimoniului National”.
Dintre acestea, un sit rural cu biserica fortificata (Viscri) face parte din Patrimoniul
Mondial UNESCO, 76 de monumente sunt de importanta nationala si 88 de importanta
locala. Cel mai vizitat obiectiv turistic din zona este Cetatea Rupea, unde numarul
vizitatorilor in anul 2015 a depasit 72.000, conform informatiilor primite de la
administratia cetatii.

Diversitatea provine din multitudinea de tipuri de monumente pe care le regasim in
zona de nord a judetului Brasov: ansambluri fortificate ale bisericii evanghelice, situri
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arheologice, castre romane si dacice, cetati si castele, case memoriale, ansambluri rurale
de case, biserici, traditii, port popular, preparate culinare cu influente ale comunitatilor
de romani, maghiari si sasi.

Specificul cultural al zonei Rupea este dat de convietuirea in aceste locuri a
romanilor, sasilor, maghiarilor si romilor. Desi populatia saseasca a scazut dramatic dupa
1990, influenta acesteia este si acum prezenta, atat prin elementele de arhitectura, cat si
prin elemente ale patrimoniului cultural imaterial. Satele sasesti pot reprezenta ele insele
o atractie turistica: case insiruite de o parte si de alta a ulitei, fatade impunatoare,
zugravite in culori pastelate, curti pavate, suri din lemn pozitionate in spatele curtii. Desi
importanta arhitecturala a acestor cladiri este incontestabila, multe dintre ele se afla
intr-o stare avansata de degradare, iar altele sunt reabilitate fara a se respecta specificul
arhitectural. Astfel se pierde atat valoarea arhitecturala a constructiei respective, cat si
cea a localitatii in ansamblul ei.

Bogatia si diversitatea culturala a acestor locuri este exprimata si prin traditiile si
obiceiurile pastrate de fiecare comunitate etnicd. In aproape toatd zona sunt organizate
baluri la care participantii vin in port popular, cu cosul de merinde, pentru a sarbatori
alaturi de ceilalti membri ai comunitatii: baluri ale portului popular organizate de
comunitatea romaneasca in Rupea si Dacia, balul strugurilor organizat de comunitatea
maghiara in Hoghiz, Jimbor si Racos; balul insuratilor organizat de comunitatea
romaneasca din Rupea. De-a lungul anului se reiau obiceiuri stravechi cum sunt Plugarul,
Irozii, Turca, Ceata Feciorilor, TmpU§catul Cocosului, Farsangul, Cununa Florilor,
maialurile de Rusalii etc.

Satul Viscri este un model de urmat in ceea ce priveste dezvoltarea comunitara avand
ca punct de plecare conservarea patrimoniului cultural (cu puternic accent pe cel
material) si valorificarea lui. Succesul acestui model de dezvoltare comunitara este
cuantificabil atat prin numarul vizitatorilor care a atins in anul 2015 - 32.000, cat si prin
faptul ca desi in Viscri exista o pondere mare a populatiei rome, aceasta nu beneficiaza de
venit minim garantat, fiind implicata in activitatile economice din localitate.

Avand in vedere posibilitatea valorificarii patrimoniului cultural prezent la nivelul
intregului teritoriu, strategia de dezvoltare locala va include masuri prin care se va
incuraja conservarea acestuia.

intalnirile publice organizate in teritoriu au reflectat o preocupare crescutd a
locuitorilor pentru dezvoltarea domeniului agricol, fapt justificat si de datele statistice
oficiale de la Recensamantul General Agricol din 2010 (furnizate de Directia Judeteana
de Statistica Brasov). Astfel, in anul agricol 2009-2010, 11.575 de persoane din teritoriu
au desfasurat activitati agricole (fara sa fie angajate cu contract de munca in agricultura).
Practic, aproximativ 33% din populatia totala a teritoriului este dependenta de cresterea
animalelor si cultivarea terenului, insa doar 2,5% din exploatatiile agricole au
personalitate juridica.

Desi un procent important al populatiei desfasoara activitati agricole, caracterul de
subzistenta este unul predominant si este relevat de numarul mare de exploatatii mici,
46% din numarul total de exploatatii (3.915) au o dimensiune sub 1 hectar, in timp ce
doar 0,4% au peste 100 ha. Organizarea micilor agricultori in forme asociative, ar fi un
prim pas pentru practicarea unei agriculturi viabile, insa din cauza experientei negative
din perioada comunismului, lipseste increderea in astfel de structuri.

In 2014, suprafata agricold a teritoriului GAL reprezenta 62% din suprafata totald, din
care 42% pasuni, 39% teren arabil si 19% fanete. Suprafata mare a pasunilor si fanetelor
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favorizeaza activitatea de crestere a animalelor. La recensamantul general agricol din
2010 au fost inregistrate in teritoriu efectivele de animale pe specii (capete): bovine
(15.669), ovine (126.980), caprine (5.337), porcine (10.782), pasari (66.878), cabaline
(2.163), familii de albine (9.309). in teritoriu existd cAteva asociatii ale crescatorilor de
animale si un grup de producatori autorizat in anul 2009 de MADR - Asociatia Crescatorilor
de Bovine Cata care are ca grupa de produse pentru care a obtinut recunoasterea - lapte si
produse lactate.

Printre problemele enumerate de fermieri in intalnirile organizate se numara lipsa
pietelor de desfacere sau accesul dificil pentru comercializarea, pretul scazut la produsele
pe care fermierii sunt nevoiti sa le vanda marilor procesatori, inexistenta unor depozite
autorizate pentru produse lactate, necesitatea infiintarii unor centre de colectare a
laptelui sau a unor mici unitati de procesare lapte/carne/legume/fructe etc. O lipsa
majora, enuntata in majoritatea intalnirilor, este cea a punctelor de taiere/abatoarelor;
acest fapt pune locuitorii teritoriului (majoritatea crescatori de animale) in dificultate cu
privire la respectarea legislatiei privind protectia animalelor in timpul sacrificarii
(Directiva 93/113 C.E. si Ordinul A.N.S.V.S.A nr. 180/2006) care stabileste conditiile de
sacrificare a animalelor numai in abatoare autorizate, cu respectarea normelor specifice
pe timpul efectuarii acestei operatiuni. Actul normativ prevede ca autoritatea veterinara
poate acorda derogare pentru sacrificarea unor specii de animale (porcine, ovine, caprine)
in afara abatoarelor de catre proprietarii de animale pentru consumul propriu, cu
recomandarea ca animalele respective sa fie asomate in prealabil. Operatiunea de
asomare a animalelor inainte de sacrificare se practica obligatoriu in abatoarele
autorizate.

Pentru asigurarea viabilitatii economice a agriculturii, sunt necesare masuri de
crestere a valorii produselor agricole, identificarea de posibilitati de desfacere a
produselor direct catre consumatori, facilitarea asocierii fermierilor si a parteneriatelor cu
entitati care sa contribuie la o mai buna valorificare a produselor agricole.

Conform datelor furnizate de Directia Judeteana de Statistica Brasov, in anul 2014, in
teritoriu erau inregistrate 364 de societati comerciale in care erau angajati un numar de
1.876 de salariati. 64% din totalul angajatilor figurau in cadrul unor intreprinderi din
orasul Rupea si in comuna Hoghiz, unde se concentreaza mai multe firme, care sunt si cei
mai mari angajatori din teritoriu: fabrica de ciment de la Hoghiz; fabrica de covoare
ecologice de la Rupea; fabrica de procesare a laptelui de bivolita de la Rupea; fabrica de
mobila de la Rupea - unde se manufactureaza, restaureaza si reproduce mobila veche de o
valoare deosebita; fabrica de mobila de la Maierus.

In celelalte localitati din teritoriu numarul de intreprinderi inregistrate este intre 5 si
24 per localitate, principalul sector in care activeaza fiind comertul (cu amanuntul in
magazine nespecializate sau magazine mici specializate cu vanzare de diverse produse
alimentare sau nealimentare).

In ceea ce priveste unitétile de cazare sau de alimentatie publicd, apreciem ci este
slab reprezentat. Astfel, in 2014 existau sapte unitati de cazare: un hotel cu 90 de locuri
de cazare la Rupea, trei moteluri cu 110 locuri de cazare, doua la Rupea si un motel la
Maierus, trei pensiuni agroturistice, doua la Bunesti - cu cate 12 locuri si una la Hoghiz cu
24 de locuri.

Avand in vedere amplasarea, zona este usor accesibila datorita drumului european,
fapt ce faciliteaza promovarea acesteia si creste oportunitatea locuitorilor de a
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comercializa produsele si serviciile locale. Prezenta Cetatii Rupea creste, de asemenea,
interesul trecatorilor pentru vizitarea zonei.

Atat din analiza datelor statistice, cat si din intalnirile organizate in teritoriu si din
raportul elaborat in urma a trei focus grupuri, rezulta ca oportunitati de dezvoltare:
diversificarea activitatilor agricole prin turism, infiintarea unor afaceri prin care sa se
valorifice anumite resurse locale neutilizate in prezent, prestarea de servicii pentru
populatia din teritoriu si pentru vizitatori, in prezent fiind un sector deficitar, si
infiintarea si dezvoltarea activitatilor mestesugaresti, ca activitati complementare celor
turistice, prin care se pastreaza zestrea culturala a zonei. Avand in vedere dezvoltarea
slaba a serviciilor turistice in momentul de fata, strategia va incuraja crearea de
parteneriate si retele in acest sector.

In ceea ce priveste serviciile medicale si sociale de care beneficiazd populatia din
teritoriu, acestea sunt oferite la un nivel minim sau lipsesc in anumite situatii. Astfel, la
nivelul intregii zone de nord a judetului Brasov exista un singur spital in orasul Rupea, cu o
capacitate de 80 de paturi. in celelalte localitati, conform datelor furnizate de Directia de
Statistica a Judetului Brasov, in anul 2014 existau 24 de medici (in sistem public), din care
16 medici de familie (aceste servicii nu sunt oferite in comunele Augustin si Ticus).
Cabinete stomatologice existau in 5 din cele 13 localitati.

in prezent, in teritoriu existd un centru rezidential pentru varstnici si 2 centre de
plasament pentru copii (in Rupea si Dacia). In cadrul intalnirilor organizate in teritoriu a
rezultat ca necesara imbunatatirea serviciilor sociale oferite varstnicilor sau persoanelor
dezavantajate (persoane cu dizabilitati, copii abandonati sau care provin din familii
monoparentale, victime ale violentei in familie etc.) prin infiintarea unor centre medico-
sociale multifunctionale. De altfel, persoanele cu dizabilitati din teritoriu reprezinta un
grup defavorizat si marginalizat si se confrunta cu izolare, cu lipsa documentelor de
inregistrare, au nevoie de consiliere atat ei, cat si apartinatorii acestora.

Conform datelor statistice, in anul 2011 erau inregistrate in evidente 810 persoane cu
dizabilitati, ponderea cea mai mare avand-o persoanele cu dificultati de vedere si motorii.
insd, 1in cele mai multe cazuri, la o persoand se pot intdlni si doud sau mai multe
dizabilitati, fapt ce ingreuneaza si mai mult situatia acestora, iar nevoia de ajutor
specializat este stringenta. Multe dintre persoanele cu dizabilitati sunt din randul
populatiei rome, apartenenta la doua grupuri dezavantajate adancind izolarea acestora.
ONG-urile active cu experienta in derularea de proiecte pentru persoane cu dizabilitati, au
identificat persoane care nici macar nu erau inregistrate in evidentele Directiei Generale
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului. Varstnicii sunt o alta categorie care necesita
sprijin de specialitate (ingrijire la domiciliu, recuperare, consiliere etc.) deoarece multi
dintre acestia nu mai beneficiaza de ajutorul familiei, cei tineri fiind relocati.

O alta categorie vulnerabila la nivel de tara, cu o prezenta ingrijoratoare si in teritoriul
aferent Asociatiei Transilvane Brasov Nord, este reprezentata de copiii care provin din
familii aflate in dificultate. Desi este greu sa estimam numarul concret al acestora, datele
centralizate cu privire la numarul dosarelor de ajutor social ale caror beneficiare sunt, in
general, familiile rome, in randul acestei comunitati fiind si o natalitate ridicata,
ponderea acestei comunitati de peste 40%, contureaza o imagine ingrijoratoare. In acest
context, strategia va include posibilitatea finantarii unor proiecte de interventie sociala
pentru copiii care provin din familii aflate in dificultate.
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CAPITOLUL II: Componenta parteneriatului

Parteneriatul “Asociatia Transilvana Brasov Nord” are in componenta 50 de membri,
din care 28% reprezentanti ai sectorului public, 38% ai sectorului privat si 34%
societate civila. Entitatile care provin din mediul urban si din afara spatiului eligibil
LEADER reprezinta 24% din totalul partenerilor.

Cele 13 unitati administrativ teritoriale - orasul Rupea si comunele Apata, Augustin,
Bunesti, Cata, Hoghiz, Homorod, Jibert, Maierus, Ormenis, Racos, Ticus, Ungra - care
definesc teritoriul GAL, au un interes direct in dezvoltarea comunitatilor pe care le
reprezinta, atat din punct de vedere al cresterii calitatii vietii prin oferirea de servicii si
infrastructura moderne, cat si din punct de vedere al conservarii patrimoniului local si al
crearii cadrului pentru dezvoltarea de mici afaceri.

Reprezentantii mediului privat care au aderat la acest parteneriat sunt societati
comerciale sau mici intreprinzatori (persoane fizice autorizate sau intreprinderi
individuale) care desfasoara activitati economice in diferite sectoare (turism, produse
locale, agricultura, comert, constructii, productie etc.) care sunt interesati sa sprijine
dezvoltarea mediului economic din teritoriu si crearea de noi oportunitati de angajare
pentru populatie.

Preocuparile ONG-urilor sunt, de asemenea, diverse: acestea sunt active in domeniul
conservarii patrimoniului natural si cultural (material si imaterial), al dezvoltarii si
integrarii comunitatilor rome, au ca obiective promovarea turismului, sprijinirea
agricultorilor din zona, promovarea si apararea intereselor femeilor din mediul rural,
imbunatatirea si cresterea accesului la serviciile sociale pentru populatia dezavantajata.

Consideram ca parteneriatul este unul reprezentativ pentru specificul teritoriului din
zona de nord a judetului Brasov, fiind acoperite atat sfera economica si de dezvoltare a
agriculturii, cea de conservarea a patrimoniului cultural si de promovare turistica, cat si
cea dedicata activitatii sociale sau integrarii comunitatii rome. Sferele de interes si ariile
de actiune ale partenerilor sunt complementare, neexistand riscul crearii unui GAL
dominat de un anumit sector - administratia publica are o pondere de 28%, industria
4%, serviciile 24%, agricultura 20%, societatea civila 20%, sectorul silvic 2% lsi cultele
2%.

Entitatile care provin din afara spatiului eligibil LEADER sunt organizatii care
activeaza in diferite sectoare de interes pentru zona de nord a judetului Brasov, fiind
direct interesate sau implicate in dezvoltarea comunitatilor din teritoriu, acestea fiind
active printr-o serie de proiecte pe care le deruleaza aici:

- Consiliul Judetean Brasov are ca obiectiv sprijinirea dezvoltarii infrastructurii si a
serviciilor pentru populatie si reducerea decalajelor existente intre mediul rural si
mediul urban;

- Fundatia ADEPT Transilvania este activa in teritoriu de peste 10 ani, deruland
proiecte de conservare a biodiversitatii si a patrimoniului natural si cultural al zonei
si de sprijinire a micilor producatori locali;

- Asociatia Carpaterra este custode al unor arii protejate din teritoriu (Dealurile
Homoroadelor, Coloanele de Bazalt de la Piatra Cioplita, Vulcanii Noroiosi de la
Baile Homorod, Microcanionul de Bazalt de la Hoghiz, Rezervatia naturala Cheile
Dopca) si deruleaza proiecte de punere in valoare a acestor obiective.

- Agentia de Dezvoltare Durabila a Judetului Brasov este o asociatie de dezvoltare
intercomunitara fondata in anul 2006 care are ca membri autoritatile publice locale
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partenere in GAL si este membru fondator al Asociatiei Transilvana Brasov Nord; a
fost implicata direct in constituirea asociatiei, a coordonat elaborarea PDL aferent
perioadei anterioare de programare si a derulat de-a lungul timpului diverse
proiecte in aceasta zona;

Asociatia pentru Parteneriat Comunitar este o asociatie infiintata inca din anul
2006, care deruleaza proiecte de integrare a comunitatilor marginalizate;

Fundatia Mihai Eminescu Trust deruleaza proiecte de conservare a patrimoniului si
revitalizare a satelor din Transilvania si s-a aflat sub patronajul Altetei Sale Regale
in perioada 2000-2013. Proiectele fundatiei au vizat lucrari de restaurare a
monumentelor istorice, reabilitarea caselor sasesti prin utilizarea unor tehnici si
materiale traditionale, activitati de instruire a localnicilor (tehnici traditionale de
constructii, agro-turism), sprijinirea infiintarii de mici intreprinderi (mesteri,
ateliere de tamplarie, fierarii, cuptoare de caramida si tigla, case de oaspeti etc.).
in plus, multe dintre proiecte s-au derulat in teritoriul Asociatiei Transilvane Brasov
Nord, mai exact in satul Viscri, comuna Bunesti.

Dupa cum a rezultat din analiza teritoriului, agricultura, in general, si cresterea
animalelor, in special, reprezinta principala activitate derulata de locuitorii zonei.
Interesele fermierilor sunt reprezentate la nivelul parteneriatului de urmatoarele
asociatii:

Asociatia Crescatorilor de Bovine din Cata, grup de producatori recunoscut de
MADR,

Asociatia Crescatorilor de Taurine din Jibert,

Asociatia Crescatorilor de Taurine din Ormenis,

Asociatia ECO-AGRO VISCRI WEISSKIRCH din Viscri,

Asociatia Joiana din Bunesti.

Data fiind reprezentativitatea comunitatii de romi in teritoriul GAL ATBN, din
parteneriat face parte si Asociatia pentru integrare comunitara Racos care are ca scop
dezvoltarea si integrarea acestei comunitati.

Unul dintre cele mai longevive si de succes ONG-uri este Asociatia ,,Viscri Tncepe”,
asociatie care are ca obiectiv promovarea si apararea drepturilor femeilor din mediul
rural, inclusiv promovarea intereselor economice ale acestora.
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CAPITOLUL lll: Analiza SWOT (analiza punctelor tari, punctelor slabe, oportunitatilor si

amenintarilor)

TERITORIU S| POPULATIE

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

- Suprafata mare a teritoriului acoperita
de arii protejate Natura 2000,
rezervatii si alte monumente ale
naturii;

- Teritoriu acoperit integral de zone cu
valoare naturala ridicata (HNV);

- Numar mare de obiective culturale cu
valoare importanta (164 de
monumente istorice incluse in Lista
Monumentelor Istorice);

- Existenta sitului rural Viscri, inclus in
patrimoniul mondial UNESCO;

- Peisaj satesc de o mare valoare
culturala;

- Existenta  modelului  Viscri  de
conservare a patrimoniului si integrare
a comunitatii rome (revitalizarea
mestesugurilor traditionale - fierarie,
productie caramida si tigle, tesaturi
din lana si din pasla etc.);

- Prezenta in teritoriu a doua obiective
turistice de notorietate, cu numar
mare de vizitatori satul Viscri si
Cetatea Rupea;

- Grad redus de poluare a aerului si
fonica;

- Mentinerea echilibrului demografic;

- Existenta unor ONG-uri active 1in
teritoriu, cu experienta in lucrul cu
grupurile vulnerabile;

- Pastrarea traditiilor specifice
romanilor, maghiarilor si sasilor in tot
teritoriul (Balul portului, Tmpuscatul
cocosului, Balul strugurilor, Balul
insuratilor, Ceata de feciori, Plugarul,

Farsang, Cununa florilor, Ziua
libertatii);
- Diversitate culturala datorata

convietuirii in teritoriu a patru etnii:
romani, maghiari, sasi si romi;

- Capital social ridicat atat vertical, cat
si orizontal, in randul etnicilor sasi.

- Case traditionale si obiective culturale

reabilitate fara respectarea specificului
arhitectural;

Numar mare de monumente culturale
care necesita interventii;

Infrastructura de agrement si culturala
slab dezvoltata;

Infrastructura de baza slab dezvoltata -
lipsa pietelor locale, a punctelor de
sacrificare a animalelor etc.;

Lipsa unui strategii comune de marketing
si promovare turistica a teritoriului;

Grad redus de constientizare a
importantei biodiversitatii existente in
siturile Natura 2000 si pe pajistile HNV;
Existenta unor comunitati sarace (in
special comunitate de etnie roma), fara
educatie, cu probleme de sanatate,
aflate in risc de excluziune sociala;
Capital social de tip bonding redus, dupa
cum reiese din raportul de cercetare
calitativa elaborat in etapa de pregatire a
SDL;

Pondere mare din total populatie a
persoanelor de etnie roma care traiesc in
comunitati compacte, marginalizate;
Numar mare de persoane aflate in risc de
excluziune sociala din cauza apartenentei
la diferite grupuri vulnerabile - persoane
cu dizabilitati, varstnici, victime ale
violentei domestice, familii
monoparentale etc.;

Probleme de mobilitate a populatiei, in
lipsa mijloacelor de transport public;
Grad redus de constientizare a populatiei
cu privire la importanta conservarii
arhitecturii specifice locale;

Teritoriul este amplasat la o distanta
mare fata de un oras mare, cea mai mica
distanta fiind intre Maierus si Brasov - 31
km, iar distanta din centrul teritoriului,
Orasul Rupea la Brasov fiind de 65 km.
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OPORTUNITATI

AMENINTARI

- Interesul manifestat de vizitatorii
satului Viscri si ai Cetatii Rupea si
pentru alte obiective din teritoriu,
poate creste nivelul de constientizare
a actorilor locali cu privire la
importanta acestora;

- Replicarea in tot teritoriul a modelului
de buna practica pe care il constituie
satul Viscri in ceea ce priveste

conservarea Si valorificarea
patrimoniului  cultural material si
imaterial;

- Punerea in valoare a teritoriului prin
crearea de trasee tematice in cadrul
stiturilor Natura 2000 si/sau in vederea
promovarii obiectivelor turistice;

- Promovarea conservarii patrimoniului
natural si antropic din Transilvania de
catre Alteta Sa Regala, Printul Charles;

- Conservarea patrimoniului  cultural
sasesc datorita capitalului social ridicat
din randul acestei comunitati.

Pierderea identitatii culturale ca urmare
a presiunii globalizarii;

Lipsa interventiilor in reabilitarea si
conservarea obiectivelor de patrimoniu
poate conduce la deteriorarea
iremediabila a unor obiective de
patrimoniu construit;

Cresterea riscului de excluziune sociala a
minoritatii rome si a gradului de
dependenta fata de stat, in absenta unor
masuri de integrare;

Cresterea riscului de excluziune sociala si
izolare a persoanelor care provin din
grupuri vulnerabile in absenta unor
masuri sociale;

Riscul deteriorarii unor habitate aflate
sub protectie in contextul practicarii
unor activitati economice invazive -
agricultura intensiva, folosirea
pesticidelor, constructia de micro-
hidrocentrale, activitati de agrement cu
folosirea mijloacelor de transport cu
autopropulsare in ariile protejate etc.;
Scaderea nivelului calitatii vietii si a
capitalului social ca urmare a cresterii
populatiei rome marginalizate, in
absenta unor masuri integrate;

Migrarea tinerilor in afara teritoriului in
lipsa unor masuri pentru crearea locurilor
de munca.

ACTIVITATI ECONOMICE

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
- Exemple pozitive de asociere in Trend crescator al numarului de someri;
agricultura, existenta Grupului de Forta de munca tanara din teritoriu slab

producatori Asociatia Crescatorilor de
Bovine din Cata;

- Existenta unor modele de afaceri/
investitii/ activitati de turism cultural /
agroturism / cicloturism de succes;

- Produse locale agroalimentare de
calitate care respecta retete
traditionale;

- Existenta unor intreprinderi care
valorifica resurse locale (fabrica de
procesare a laptelui de bivolita, unitate

calificata, tinerii calificati fiind cei care
migreaza la oras/in afara tarii;

Lipsa de incredere a fermierilor in
formele asociative/cooperative;

Acces dificil al micilor producatori pe
pietele de desfacere din afara
teritoriului;

Oferta redusa de unitati de alimentatie
publica in care sa poata fi valorificate
produse locale;

Forta de munca redusa implicata in
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de procesare carne, fabrica de
restaurare mobilier vechi pictat, fabrica
de productie covoare ecologice);

- Suprafete mari de pasuni HNV;

- Interes crescut al tinerilor pentru
sectorul apicol;

- Cresterea gradului de constientizare a
producatorilor cu privire la valorificarea
produselor locale agroalimentare ca
urmare a participarii la targurile
organizate in proiectul de cooperare
“Actiuni comune pentru dezvoltarea
zonelor cu traditie din  Sudul
Transilvaniei”, implementat de  GAL
ATBN prin Masura 421, Axa LEADER,
PNDR 2007-2013;

- Existenta in teritoriu a unui bogat
patrimoniu cultural si natural;

- Drum national / european ce strabate
teritoriul si leaga doua dintre cele mai
importante destinatii turistice din tara
Brasov si Sighisoara;

- Infrastructura feroviara.

activitatea economica, cele mai multe
societati din teritoriu fiind cele care
desfasoara activitati de comert si nu au
nevoie de un numar mare de angajati;
Inexistenta unor puncte de sacrificare a
animalelor in teritoriu;

Accesul dificil la creditare pentru micii
fermieri sau antreprenori;

Baza materiala depasita si insuficienta
(in agricultura), ceea ce conduce la
costuri mari de operare si timp mai mare
de realizare a lucrarilor agricole;
Exploatatii agricole de dimensiuni mici,
faramitate;

Lipsa oportunitatilor de angajare in
domeniul non-agricol, determina un grad
mare de ocupare a populatiei in
agricultura de subzistenta;

Procent crescut de exploatatii agricole
care au conducatori varstnici;

Numar insuficient de wunitati de
procesare raportat la numarul
crescatorilor de animale;

Dificultati in organizarea si promovarea
unor lanturi alimentare scurte;

Capital social de tip bridging scazut in
randul agricultorilor, conform raportului
de cercetare calitativa;

Acces dificil la programe de
formare/perfectionare ca urmare a
resurselor necesare.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

- Dezvoltarea turismului, in special a

agroturismului, ecoturismului,
turismului  cultural in  contextul
existentei unui  bogat patrimoniu
natural, cultural, al practicarii

agriculturii de mare parte a populatiei,
al lipsei poluarii si al amplasarii

teritoriului  pe o ruta turistica
importanta Brasov- Sighisoara;
- Facilitarea  constituirii  in  forme

asociative a micilor producatori, in
vederea comercializarii in comun a
produselor;

- Impact crescut al promovarii turistice a
zonei in randul turistilor straini, in

Scaderea  populatiei  active, care
migreaza din teritoriu in lipsa unor
oportunitati de angajare sau a celor de
deschidere a unei afaceri si a
nerentabilitatii practicarii agriculturii;
Scaderea calitatii produselor
agroalimentare locale in contextul lipsei
de masuri pentru cresterea valorii
acestora;

Reducerea numarului de produse locale
de calitate, din cauza accesului dificil la
piete de desfacere sau a slabei
valorificari a acestora;

Limitarea accesului la subventii si fonduri
europene nerambursabile, in contextul
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contextul recomandarilor de vizitare a
acestor locuri facute de Alteta Sa

perpetuarii reticentei fata de fenomenul
asocierii;

Regala Printul Charles, dar si ca urmare |- Accesul dificil la creditare pentru micii

a recomandarii facute prin ghidul
Lonely Planet care propune Transilvania
destinatia turistica a anului 2016;

Valorificarea produselor agroalimentare
locale prin utilizarea lanturilor scurte si
a aplicarii schemelor de calitate in

contextul cresterii interesului
populatiei urbane pentru aceste
produse;

Accesul micilor

intreprinzatori/producatori locali la
finantari nerambursabile;

Valorificarea produselor agroalimentare
locale prin conversia catre agricultura
ecologica, in contextul constientizarii
unei ponderi tot mai mari a populatiei
cu privire la efectele nocive pe care le
au asupra sanatatii produsele pentru a
caror realizare se folosesc substante
chimice, modificari genetice etc.;
Valorificare produselor locale din
teritoriu prin crearea unor retele de
promovare a resurselor locale
(patrimoniu cultural, natural, produse
locale, mestesuguri etc.);

Infiintarea si dezvoltarea de activitati
non-agricole  (servicii/productie) in
contextul in care paleta serviciilor
oferite in teritoriu, atat pentru actorii
locali, cat si pentru turisti este
restransa si exista resurse locale
neutilizate care pot constitui materie
prima pentru activitati productive.

fermieri sau antreprenori va reprezenta o
piedica in demararea de noi afaceri.

ORGANIZARE INSTITUTIONALA SI SOCIALA

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

Experienta GAL ATBN, ca dovada a
functionarii parteneriatului public-privat in
teritoriul din zona de nord a judetului
Brasov;

Existenta unor ONG-uri active in teritoriu,
atat in domeniul conservarii patrimoniului
cultural si natural, cat si in domeniul
social;

- Pondere mare a populatiei
dependente de masurile sociale;

- Numar mare de dosare de venit
minim garantat;

- Infrastructura educationala precara
(in special crese si gradinite);

- Existenta unei singure unitati de

invatamant liceal in teritoriu;
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Existenta unui model de incluziune sociala
a comunitatii rome in satul Viscri, comuna
Bunesti;

Cresterea  gradului de accesare a
proiectelor cu fonduri nerambursabile (prin

Programul LEADER) - in  beneficiul
comunitatilor locale;
Cresterea coeziunii in cadrul

parteneriatului GAL ATBN (14 entitati
publice, 34 de entitati private si 20 de
reprezentanti ai societatii civile) si
imbunatatirea colaborarii intre membri, in
contextul elaborarii si implementarii cu
succes a Planului de Dezvoltare Locala -
Zona de Nord a judetului Brasov in perioada
de programare 2007-2013.

- Pondere mare a comunitatii rome

traieste in saracie severa si se
confrunta cu un cumul de lipsuri
(analfabetism, lipsa unei calificari,
discriminare, conditii precare de
locuire, probleme de sanatate) si risc
de excluziune sociala;

Numar redus de centre de servicii
sociale.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Crearea unor parteneriate public-private
intre primarii si societatea civila care sa

colaboreze in  vederea imbunatatirii
serviciilor  sociale  pentru  grupurile
vulnerabile;

Accesul la finantari destinate infiintarii de
centre sociale;

Complementaritatea  dintre  Programul
LEADER si POCU, prin Obiectivul 5.2, care
permite sustenabilitatea centrelor sociale
prin asigurarea de finantari destinate
exclusiv GAL-urilor in vederea
operationalizarii acestor structuri care au
fost finantate prin Programul LEADER;
Infiintarea unor intreprinderi sociale in care
sa fie angajate persoane din grupuri
vulnerabile, cu risc de excluziune sociala,
in special comunitati rome.

Risc de excluziune sociala a
minoritatii rome si de crestere a
gradului de dependenta fata de stat;
Risc de excluziune sociala si izolare
a persoanelor care provin din grupuri
vulnerabile/dezavantajate;

Risc de crestere a numarului de
persoane  slab  calificate, cu
dificultati in integrare pe piata
muncii (pe termen lung);

Cresterea decalajului intre mediul
urban si rural, in special din
perspectiva calitatii vietii, din cauza
precaritatii  infrastructurii si a
serviciilor oferite populatiei.
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CAPITOLUL IV: Obiective, prioritati si domenii de interventie

In urma desfasurarii intlnirilor publice si a intalnirilor cu partenerii care au vizat
implicarea activa a comunitatilor, a partenerilor si a factorilor direct interesati de
dezvoltarea teritoriului GAL ATBN, pe baza nevoilor identificate, a celor rezultate din
analiza SWOT si a concluziilor Raportului de cercetare calitativa (rezultat in urma a 3
focus-grupuri) au fost ierarhizate prioritatile de dezvoltare a teritoriului din zona de nord
a judetului Brasov dupa cum urmeaza:

1. Prioritatea P6 ,,Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltarii

economice in zonele rurale”;
tipurilor de agricultura in toate regiunile si promovarea tehnologiilor agricole
inovatoare si a gestionarii durabile a padurilor”;

3. Prioritatea P1 ,incurajarea transferului de cunostinte si a inovarii in agriculturd, in

silvicultura si in zonele rurale”.

lerarhizarea prioritatilor este reflectata si in planul de finantare, P6 are o alocare de
52,17%, P2 are o alocare de 23,81%, iar P1 de 4,01% din total alocare SDL.

Pentru a raspunde prioritatilor identificate in strategia GAL ATBN, au fost stabilite 7
masuri care contribuie la indeplinirea obiectivelor de dezvoltare, prioritatilor Uniunii
Europene in materie de dezvoltare locala si implicit la domeniile de interventie ale
acestora, asa cum sunt definite de Reg. (UE) 1305/2013.

Cele 7 masuri au fost astfel structurate incat sa asigure dezvoltarea mai multor
domenii identificate ca prioritare la nivel local, mai exact: dezvoltarea agriculturii,
sprijinirea asociativitatii, incurajarea diversificarii si modernizarii sectorului neagricol,
sprijinirea investitiilor in serviciile si infrastructura de uz public, a celor care vizeaza
infrastructura sociala si incluziunea minoritatilor, dezvoltarea capitalului social etc.,
evitandu-se situatia ca sprijinul sa fie directionat catre un singur sector. Abordarea
integrata a nevoilor identificate este evidentiata si de complementaritatea si sinergia
existente intre cele 7 masuri.

Codificarea masurilor s-a facut raportat la domeniile de interventie principale carora
le corespund:

- M1/2A ,Modernizarea exploatatiilor agricole, procesare si marketing local”;

- M2/2B ,Tineri fermieri si ferme mici”;

- M3/6A ,Diversificarea activitatilor neagricole”;

- M4/6A ,Modernizarea activitatilor neagricole”;

- M5/6B ,Revitalizarea patrimoniului local, servicii de baza si infrastructura la scara

mica pentru teritoriul GAL ATBN”;

- M6/6B ,Investitii in infrastructura sociala si pentru incluziunea minoritatilor”;

- M7/1B ,,Consolidarea capitalului social”.

In ceea ce priveste ierarhizarea masurilor, M3/6A are cea mai mare alocare
financiara (29%), in cadrul masurilor M5/6B si M2/2B au fost alocate cate 16 procente,
M4/6A si M1/2A au fiecare cate 13% din total SDL, in timp ce in cadrul M6/6B si M7/1B au
fost repartizate 7%, respectiv 5% din fondurile totale pentru implementarea SDL.

In subsidiar, masurile vor raspunde si altor prioritati decat cele mentionate in tabelul
de mai jos, mai exact prioritatilor P3 Promovarea organizdrii lantului alimentar, inclusiv
procesarea si comercializarea produselor agricole, a bundstdrii animalelor si a gestiondrii
riscurilor in agriculturd si P5 Promovarea utilizdrii eficiente a resurselor si spijinirea
tranzitiei cdtre o economie cu emisii reduse de carbon si rezilientd la schimbdrile
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climatice in sectoarele agricol, alimentar si silvic aceste aspecte fiind evidentiate in fisele
masurilor M7/1B “Consolidarea capitalului social” si M3/6A ,Diversificarea activitatilor

neagricole”.

Corespondenta fiecarei masuri cu obiectivele de dezvoltare rurald, prioritatile si
domeniile de interventie mentionate la art. 4 si 5 din Reg. (UE) nr. 1305/2013, precum si
indicatorii specifici (cantitativi si calitativi) pe baza carora se va face monitorizarea sunt
redate in tabelul de mai jos.

Tabel schematic logica interventiei Obiective - proritati de dezvoltare rurala - masuri

Obiectivul Prioritati de | Domenii de Indicatori de rezultat
de dezvoltare interventie | Masuri
dezvoltare |rurala — > — |
rurala 1 P1 1A)
1B) M7/1B Numarul total de operatiuni de
cooperare sprijinite in cadrul
masurii de cooperare [articolul 35
Obiective din Regulamentul (UE) nr.
transversale 1305/2013]: 1
- Inovare Cheltuielile publice totale:
- Mediu si 75.000 de euro.
clima 1C)
Prioritati de | Domenii de
dezvoltare interventie | Masuri Indicatori de rezultat
rurala —» > >
P2 2A) M1/2A Numarul de exploatatii
agricole/beneficiari sprijiniti: 2
Locuri de munca create: 1
Cheltuielile publice totale:
200.000 de euro
2B) M2/2B Numarul de exploatatii
agricole/beneficiari sprijiniti: 7
Cheltuielile publice totale:
245.000 de euro
Obiectivul Prioritati de | Domenii de Indicatori de rezultat
de dezvoltare interventie | Masuri
dezvoltare rurala > > >
rur'alé .3 P6 6A) M3/6A Locuri de munca create: 6
Obiective 455.403 euro
transversale: M4/6A Locuri de munca create: 2
. Inovare. Cheltuielile publice totale:
- Protectia 174.597 de euro
§i clima 6B) M5/6B Populatie net& care beneficiaza

de servicii / infrastructura
imbunatatita: 1000
Cheltuielile publice totale:
245.000 de euro
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Mé6/6B Populatie neta care beneficiaza
de servicii / infrastructura
imbunatatita: 50

Cheltuielile publice totale:
100.000 de euro

Caracterul integrat al SDL GAL ATBN este sustinut pe de o parte de
complementaritatea existenta intre masurile incluse in strategie, iar pe de alta parte de
caracterul sinergic al acestora: masurile M3/6A, M4/6A, M5/6B si M6/6B contribuie la
indeplinirea prioritatii P6, in timp ce masurile M1/2A si M2/2B raspund prioritatii P2.

Caracterul inovator al SDL GAL ATBN este dat de metodele folosite pentru
identificarea nevoilor, a intentiilor de investitii si de solutiile de finantare oferite. Pentru
identificarea nevoilor actorilor locali, Asociatia Transilvana Brasov Nord a organizat
intalniri publice la nivelul fiecarei localitati, intalniri ale partenerilor, dar si trei focus
grupuri. Cu ajutorul acestora din urma s-au colectat date si s-a utilizat dinamica grupului
pentru constructia raspunsurilor, respectandu-se astfel realitatea sociala si stimuland
raspunsuri la problemele sensibile identificate in cadrul intalnirilor publice (asociere,
capital social, oportunitati de dezvoltare ale zonei, constientizarea posibilitatilor de
valorificare a produselor prin agroturism, lanturi integrate, scheme de calitate,
animare/facilitare, sprijinul asteptat din partea echipei GAL ATBN). Astfel, masurile
incluse in SDL au fost elaborate avand in vedere atat posibilitatile de dezvoltare a zonei,
cat si obstacolele care persista si mentin acest teritoriu ca cel mai sarac al judetului, in
pofida patrimoniului natural si cultural pe care il detine; in acest sens, sunt prevazute
masuri care sa contribuie la integrarea minoritatii rome, masuri care sa faciliteze si sa
incurajeze constituirea asocierilor intre producatori, crearea lanturilor integrate,
formarea de parteneriate pentru prestarea de servicii turistice.
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CAPITOLUL V: Prezentarea masurilor

FISA MASURII M1/2A

Denumirea masurii: ,Modernizarea exploatatiilor agricole, procesare si marketing
local”
CODUL Masurii - M1/2A
Tipul masurii: X INVESTITII
o SERVICII
o SPRIJIN FORFETAR

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele
transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

Din analiza teritoriului rezulta ca, desi un procent important al populatiei desfasoara
activitati agricole (peste 33% din locuitori, conform Recensamantului agricol din 2010), iar
suprafetele mari de pasuni si fanete (61% din total teritoriu) favorizeaza sectorul de
crestere a animalelor, agricultura este practicata inca la nivel de subzistenta.

De altfel, analiza SWOT a reliefat ca puncte slabe: numarul redus de unitati de
procesare, raportat la ponderea mare de populatie care este angrenata in sectorul agricol;
baza materiala depasita fizic si moral sau insuficienta, ceea ce conduce la costuri mari de
operare si timp mai mare de realizare a lucrarilor agricole; accesul dificil la creditare.

La acestea se adauga si problemele enumerate de fermierii in intalnirile organizate:
lipsa pietelor de desfacere sau accesul dificil pentru comercializare, inexistenta unor
depozite autorizate pentru produse lactate, necesitatea infiintarii unor centre de
colectare a laptelui sau a unor mici unitati de procesare lapte/carne/legume/fructe etc.
O alta lipsa majora, enuntata in majoritatea intalnirilor, este cea a punctelor de
taiere/abatoarelor, fapt ce ii pune pe locuitorii teritoriului (majoritatea crescatori de
animale) in dificultate cu privire la respectarea legislatiei in domeniu.

In acest context, sprijinul va fi acordat pentru introducerea de tehnologie modern si
prietenoasa cu mediul, dar si pentru dezvoltarea activitatilor de procesare (inclusiv
procesarea la nivelul fermei), dar si a retelelor de colectare, receptie, depozitare,
conditionare sau sortare.

Obiectiv de dezvoltare rurala 1: favorizarea competitivitatii agriculturii, din Reg.
(UE) nr. 1305/2013, art. 4, lit. (a).

Obiectivul specific al masurii M1/2A: Dezvoltarea agriculturii prin cresterea
viabilitatii exploatatiilor, diversificarea activitatilor de procesare si marketing si prin
valorificarea produselor locale.

Masura M1/2A contribuie la Prioritatea 2 “Cresterea viabilitdtii exploatatiilor si a
competitivitatii tuturor tipurilor de agriculturd in toate regiunile si promovarea
tehnologiilor agricole inovatoare si a gestiondrii durabile a pddurilor” si la Prioritatea 3
“Promovarea organizdrii lantului alimentar, inclusiv procesarea si comercializarea
produselor agricole, a bundstdrii animalelor si a gestiondrii riscurilor in agricultura”
prevazute la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013

Masura corespunde obiectivelor art. 17 “Investitii in active fizice” din Reg. (UE) nr.
1305/2013.

19 | Page Strategia de Dezvoltare Locala 2014-2020



el Ty
m Parteneriat “Asociatia Transilvana Brasov Nord”

Masura contribuie la Domeniul de Interventie 2A Imbundtdtirea performantei
economice a tuturor exploatatiilor agricole si facilitarea restructurdrii si modernizdrii
exploatatiilor, in special in vederea cresterii participdrii pe piatd si a orientdrii spre
piatd, precum si a diversificdrii activitatilor agricole.

Masura contribuie in secundar si la Domeniul de Interventie 3A Imbundtdtirea
competitivitatii producdtorilor primari printr-o mai bund integrare a acestora in lantul
agroalimentar prin intermediul schemelor de calitate, al cresterii valorii addugate a
produselor agricole, al promovdrii pe pietele locale si in cadrul circuitelor scurte de
aprovizionare, al grupurilor si organizatiilor de producdtori si al organizatiilor
interprofesionale;

Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: inovare;
mediu si clima.

Inovare: se vor sprijini investitiile in tehnologii si echipamente cu caracter inovator,
care vor conduce la cresterea performantei exploatatiilor agricole si la obtinerea de
produse procesate cu inalta valoare.

Mediu si clima: proiectele vor avea ca scop diminuarea/limitarea efectelor negative
asupra mediului. Tipuri de actiuni (enumerarea nu este limitativa, ci exemplificativa):
dotarea cladirilor cu sisteme care utilizeaza energie regenerabila; investitii in
managementul gunoiului de grajd; utilizarea unor tehnologii si echipamente care sa
asigure un bun management al utilizarii ingrasamintelor, precum si aplicarea unor bune
practici de gestionare a solului.

Complementaritatea cu alte masuri din SDL: masura M1/2A “Modernizarea
exploatatiilor agricole, procesare si marketing local” este complementara cu masura
M2/2B ,Tineri fermieri si ferme mici”, cu masura M3/6A ,Diversificarea activitatilor
neagricole”, masura M5/6B ,Revitalizarea patrimoniului local, servicii de baza si
infrastructura la scara mica pentru teritoriul GAL ATBN” si masura M7/1B ,,Consolidarea
capitalului social”.

Sinergia cu alte masuri din SDL: Masura M1/2A ,,Modernizarea exploatatiilor agricole,
procesare si marketing local” contribuie impreuna cu Masura M2/2B ,Tineri fermieri si
ferme mici” la indeplinirea Prioritatii 2 “Cresterea viabilitdtii exploatatiilor si a
competitivitatii tuturor tipurilor de agriculturd in toate regiunile si promovarea
tehnologiilor agricole inovatoare si a gestiondrii durabile a padurilor”.

2. Valoarea adaugata a masurii

in cadrul acestei masuri vor fi finantate cu prioritate initiativele colective, fapt ce va
crea valoare adaugata printr-un impact crescut datorat unui numar mai mare de
beneficiari directi, in timp ce sprijinirea introducerii de procese si tehnologii moderne si
eficiente va contribui la cresterea viabilitatii exploatatiilor agricole.

3. Trimiteri la alte acte legislative
Legislatie europeana:

- Reg. (UE) nr. 1303/2013; Reg. (UE) nr. 807/2014; Reg. (UE) nr. 808/2014; Reg. (UE)

852/2004; Reg. (UE) nr. 853/2004; Reg. (UE) nr. 854/2004; Reg. (UE) nr. 882/2004;
Legislatie nationala:
- Legea cooperatiei agricole nr. 566/2004; Legea nr. 1/2005; OG nr. 37/2005; Ordin
nr. 119/2014; HG 226/2015; OUG 44/2008; Legea nr. 31/1990; Legea 346/2004;
4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)
Beneficiari directi vor fi:
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Fermieri sau grupuri de fermieri (asociatii, cooperative, grupuri de producatori,
societati comerciale, intreprinderi individuale, persoane fizice autorizate etc.)
intreprinderi/entitati publice/proprietari de terenuri care activeaza in domeniul
procesarii/marketingului sau dezvoltarii de produse incluse in Anexa | la TFUE;

Atentie! Nu sunt eligibile persoanele fizice neautorizate.

Beneficiari indirecti ai acestei masuri vor fi: comunitatile locale, persoanele aflate in
cautarea unui loc de munca, producatori locali din teritoriu, consumatorii finali care
achizitioneaza produsele din teritoriul GAL ATBN.

5. Tip de sprijin
A Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv.

A Plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii
echivalente corespunzatoare procentului de 100 % din valoarea avansului, in
conformitate cu art. 45 (4) si art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013.

Sprijinul public nerambursabil va respecta prevederile R (CE) nr. 1407/2013 cu privire
la sprijinul de minimis, se acorda pentru o perioada de maxim trei ani si nu va depasi
200.000 euro/beneficiar (intreprindere unica) pe 3 ani fiscali.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

6.1Actiuni eligibile

a) Modernizarea exploatatiilor agricole:

A Modernizare si mecanizare - investitii in active fizice cu scopul reducerii costurilor

directe de productie si cresterii productivitatii muncii in agricultura la scara mica;

A Productie de bioenergie pentru utilizare in ferma;

A Reducerea consumului de energie prin modernizarea instalatiilor electrice sau printr-

o mai buna izolare a cladirilor;

A TInfiintarea sau modernizarea structurilor de depozitare a gunoiului de grajd;

A Tinfiintarea si/sau modernizarea cailor de acces in cadrul exploatatiei, inclusiv
utilitati si racordari;

A Constructia sau modernizarea de cladiri (cresterea animalelor) cu tehnologii
moderne;

A Achizitia de masini/utilaje si echipamente noi;

A Achizitia de mijloace de transport compacte, frigorifice, inclusiv remorci si
semiremorci specializate in scopul comercializarii produselor agricole (in cadrul unui
lant integrat);

A Tmbunatatirea procesului de depozitare a culturilor (de ex. cladiri specializate
pentru depozitare si manipulare, care asigura ventilare, izolare si refrigerare);

A Investitii pentru conformarea la standardele Uniunii Europene, care vor deveni
obligatorii pentru exploatatie in viitorul apropiat;

A Procesarea produselor agricole la nivel de ferma (doar impreuna cu actiuni de
infiintare/modernizare/dezvoltare a fermei - lant alimentar integrat).

A Irigatii;

b) Investitii in procesare/marketing/dezvoltare:

Introducerea de noi tehnologii si proceduri pentru a dezvolta produse noi sau de o

calitate superioara si a deschide accesul spre noi piete, mai ales in contextul

lanturilor scurte;

f Crearea si/sau modernizarea de noi retele locale de colectare, de capacitati de
receptie, depozitare, climatizare, sortare si ambalare;

{ Instalatii de tratare a apelor uzate (in procesare si marketing);

5
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f Organizarea si implementarea de sisteme de calitate si siguranta a alimentelor, daca
au legatura cu investitiile tangibile din proiect;

1 Investitii pentru conformarea la standardele Uniunii Europene, care vor deveni
obligatorii pentru exploatatie in viitorul apropiat;

f Procesare biomasa agricola pentru obtinerea de energie regenerabila de alti actori
decat exploatatiile agricole.

6.2 Actiuni neeligibile

Nu se accepta achizitionarea de utilaje sau echipamente second-hand;

Sunt eligibile toate tipurile de operatiuni care sunt in concordanta cu regulile generale
din Regulamentele Europene, prioritatile stabilite pentru dezvoltarea locala - LEADER si
obiectivele si prioritatile stabilite in Strategia de Dezvoltare Locala.

Pentru a stabili tipurile de actiuni eligibile si neeligibile, trebuie sa se tina cont de
urmatoarele: art. 65 din Reg. (UE) nr. 1303/2013; art. 69(3) din Reg. (UE) nr. 1303/2013;
art. 45 din Reg. (UE) nr. 1305/2013; art. 13 din Reg. (UE) nr. 807/2014; prevederile din
Ghidul Solicitantului; prevederile din PNDR - cap. 8.1 si fisa tehnica a sub-masurii 19.2;
aspectele privind demarcarea si complementaritatea operatiunilor; respectarea regulilor
schemei de ajutor de minimis (daca este cazul).

Se vor respecta prevederile aplicabile LEADER din Hotararea Guvernului nr. 226 din 2
aprilie 2015 privind stabilirea cadrului general de implementare a masurilor Programului
National de Dezvoltare Rurala cofinantate din Fondul European Agricol pentru Dezvoltare
Rurala si de la bugetul de stat.

7. Conditii de eligibilitate

A Solicitantul sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

Solicitantul sa aiba sediul/filiala/sucursala/punct de lucru in teritoriul GAL;

Investitia trebuie sa se realizeze in cadrul unei ferme cu o dimensiune economica de

minim 4.000 SO (valoarea productiei standard);

Proiectul contribuie la atingerea obiectivelor prevazute in SDL GAL Asociatia

Transilvana Brasov Nord;

A Nu este permisd dubla finantare a aceleasi activitati/investitii din alte fonduri
comunitare sau nationale;

A Beneficiarul trebuie sd prezinte toate avizele si autorizatiile necesare investitiei;

A Proiectul trebuie s demonstreze oportunitatea si necesitatea socio-economica a
investitiei;

A Obiectivul trebuie s3 se incadreze in cel putin unul dintre tipurile de activitati
sprijinite prin masura;

A Toate cheltuielile aferente implementarii proiectelor trebuie sa fie efectuate pe
teritoriul GAL ATBN;

A Investitia va fi precedata de o evaluare a impactului preconizat asupra mediului daca
aceasta poate avea efecte negative asupra mediului, in conformitate cu legislatia in
vigoare mentionata in cap. 8.1;

A Investitiile necesare adaptarii la noi cerinte impuse fermierilor de legislatia
europeana se vor realiza in termen de 12 luni de la data la care aceste cerinte au
devenit obligatorii pentru exploatatia agricola (conform art. 17, alin.6 din R(UE) nr.
1305/2013);

A Investitiile necesare adaptarii la standardele UE, aplicabile productiei agricole
realizate de tinerii fermieri care se instaleaza pentru prima data intr-o exploatatie

> > >

>
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agricola se vor realiza in termen de maxim 24 de luni de la data instalarii (conform art

17, alin. 5 din R(UE) nr. 1305/2013);

A Sprijinul va fi limitat la investitii in procesarea produselor agricole incluse in lista
cuprinsa in Anexa | la Tratatul de Instituire a Comunitatii Europene in scopul obtinerii
de produse Anexa | si non-Anexa I;

A Tn cazul procesarii la nivel de ferma, materia prima procesatd va fi produs agricol
(conform Anexei | la Tratat) si produsul rezultat va fi doar produs Anexa | la Tratat;

8. Criterii de selectie

- Se vor prioritiza proiectele colective (depuse de forme asociative);

- Se vor prioritiza proiectele care propun lanturi alimentare integrate (colectare,
procesare, depozitare, comercializare);

- Se vor prioritiza proiectele prin care se creeaza locuri de munca;

- Se vor prioritiza proiectele prin care se urmareste mentinerea raselor/soiurilor
autohtone;

- Se vor prioritiza proiectele depuse de solicitanti care au initiat demersurile sau au
obtinut o certificare de produs traditional/produse alimentare obtinute conform unei
retete consacrate romanesti/agricultura ecologica;

- Se vor prioritiza proiectele care corespund potentialului agricol al zonei, care vizeaza
zonele cu potential determinate in baza studiilor de specialitate.

Nota: Modalitatea de punctare a fiecdrui criteriu de selectie va fi detaliatd in Ghidul
Solicitantului pentru aceastd Mdsurd, in apelurile de selectie aferente fiecdrei sesiuni de
depunere de proiecte si in fisa de evaluare aferentd mdsurii si vor respecta prevederile
art. 49 al Reg. (UE) nr. 1305/2013 urmdrind sd asigure tratamentul egal al solicitantilor,
o mai bund utilizare a resurselor financiare si directionarea mdsurilor in conformitate cu
prioritdtile Uniunii in materie de dezvoltare rurald.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Intensitatea sprijinului va fi de 50% si se va putea majora cu 20% cu conditia ca rata
maxima a sprijinului combinat sa nu depaseasca 90%, in urmatoarele situatii:

Pentru investitii de modernizare a exploatatiilor agricole:

- tineri fermieri;

- investitii colective si proiecte integrate, inclusiv cele legate de o fuziune a unor

organizatii de producatori;

- zone care se confrunta cu constrangeri specifice, mentionate la art. 32 din Reg. UE

1305/2013;

- operatiuni sprijinite in cadrul PEI;

- investitii legate de art. 28 si 29 din Reg. UE 1305/2013 (agro-mediu si clima,

agricultura ecologica);

Pentru investitii in procesare/marketing/dezvoltare produse: operatiuni sprijinite in
cadrul PEl; proiecte depuse de fuziuni ale unor organizatii de producatori.

Sprijinul nerambursabil va fi de maxim 75.000 de euro/proiecte individuale si
150.000 de euro pentru proiecte depuse de forme asociative (minim 5 membri).
Valoarea minima eligibila a unui proiect este de 5.000 de euro.

10. Indicatori de monitorizare

Numarul de exploatatii agricole/beneficiari sprijiniti: 2;

Locuri de munca create: 1;

Cheltuielile publice totale: 200.000 de euro.
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FISA MASURII M2/2B

Denumirea masurii: Tineri fermieri si ferme mici
CODUL Masurii: M2/2B
Tipul masurii: o INVESTITII

o SERVICII

X SPRIJIN FORFETAR

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele
transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

in urma intalnirilor publice organizate in etapa de animare a teritoriului, dar si din
analiza SWOT a rezultat ca, desi agricultura are o pondere importanta in economia locala
a teritoriului GAL ATBN, se confrunta cu o serie de probleme:

- Procent crescut de exploatatii agricole care au conducatori varstnici;

- Lipsa oportunitatilor de angajare in domeniul non-agricol determina un grad mare
de ocupare a populatiei in agricultura de subzistenta;

- Accesul dificil la creditare pentru micii fermieri;

- Baza materiala depasita fizic si moral sau insuficienta, ceea ce conduce la costuri
mari de operare si timp mai mare de realizare a lucrarilor agricole;

- Exploatatii agricole de dimensiuni mici, faramitate.

Masura “Tineri fermieri si ferme mici” este un raspuns direct la aceste probleme prin
sprijinirea instalarii tinerilor fermieri ca administratori de exploatatii agricole, acestia
fiind mult mai deschisi spre abordari inovative si adaptabili la cerintele pietei. in plus,
tinerii pot veni cu noi competente si cu un management modern si eficient. Se poate
diminua in acest fel un alt risc major cu care se confrunta teritoriul GAL ATBN, migratia
populatiei tinere catre zonele urbane unde au mai multe oportunitati de angajare.

Masura isi propune, de asemenea, sa sprijine fermele mici din teritoriul GAL ATBN,
care, pentru a deveni competitive pe piata, au nevoie de echipamente si tehnologii
moderne, care pot contribui atat la reducerea costurilor, cat si a timpilor de realizare a
lucrarilor, dar si la cresterea productivitatii. Riscul este ca, in lipsa instrumentelor de
creditare, fermele mici sa fie eliminate de pe piata.

Obiectiv de dezvoltare rurala 1: favorizarea competitivitatii agriculturii, din Reg.
(UE) nr. 1305/2013, art. 4, lit. (a).

Obiectiv specific al masurii M2/2B: Dezvoltarea agriculturii prin cresterea viabilitatii
exploatatiilor, diversificarea activitatilor de procesare si marketing si prin valorificarea
produselor locale.

Masura contribuie la Prioritatea 2 “Cresterea viabilitdtii exploatatiilor si a
competitivitatii tuturor tipurilor de agriculturd in toate regiunile si promovarea
tehnologiilor agricole inovatoare si a gestiondrii durabile a pddurilor”, prevazuta la art.
5, Reg. (UE) nr. 1305/2013.

Masura corespunde obiectivelor art. 19 “Dezvoltarea exploatatiilor si
intreprinderilor” din Reg. (UE) nr. 1305/2013, mai exact alin. 1, lit. (a) ajutor la
infiintarea de intreprinderi, punctele (i) tinerii fermieri si (iii) dezvoltarea fermelor mici.

Masura contribuie la Domeniul de interventie 2B Facilitarea intrdrii in sectorul
agricol a unor fermieri calificati corespunzdtor si, in special, a reinnoirii generatiilor;
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in secundar Masura contribuie si la Domeniul de interventie 2A Imbundtdtirea
performantei economice a tuturor exploatatiilor agricole si facilitarea restructurdrii si
modernizdrii exploatatiilor, in special in vederea cresterii participdrii pe piatd si a
orientdrii spre piatd, precum si a diversificdrii activitatilor agricole;

Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: inovare si
mediu si clima;

Inovare: Tinerii fermieri au acces facil la informatii si sunt mai deschisi catre
introducerea de tehnologii si procese inovatoare.

Mediu si clima: proiectele vor avea ca scop diminuarea/limitarea efectelor negative
asupra mediului. Tipuri de actiuni (enumerarea nu este limitativa, ci exemplificativa):
investitii in sisteme care utilizeaza energie regenerabila; investitii care au ca rezultat
reducerea emisiilor de amoniac; investitii in managementul gunoiului de grajd; utilizarea
unor tehnologii si echipamente care sa asigure un bun management al utilizarii
ingrasamintelor, precum si aplicarea unor bune practici de gestionare a solului.

Complementaritatea cu alte masuri din SDL: Masura M2/2B “Tineri fermieri si ferme
mici” este complementara cu Masura M1/2A ,Modernizarea exploatatiilor agricole,
procesare si marketing local”, Masura M3/6A ,Diversificarea activitatilor neagricole”,
Masura M5/6B ,,Revitalizarea patrimoniului local, servicii de baza si infrastructura la scara
mica pentru teritoriul GAL ATBN” si Masura M7/1B “Consolidarea capitalului social”.

Sinergia cu alte masuri din SDL: Masura M2/2B “Tineri fermieri si ferme mici”
contribuie impreuna cu Masura M1/2A ,Modernizarea exploatatiilor agricole, procesare si
marketing local” la indeplinirea Prioritatii 2 “Cresterea viabilitdtii exploatatiilor si a
competitivitatii tuturor tipurilor de agriculturd in toate regiunile si promovarea
tehnologiilor agricole inovatoare si a gestiondrii durabile a padurilor”

2. Valoarea adaugata a masurii

Valoarea adaugata a acestei masuri este evidentiata prin criteriile de selectie locale,
mai exact in cadrul acestei masuri se vor prioritiza acele proiecte care sunt initiate de
solicitanti care isi propun sa participe la scheme de calitate. Plus valoarea este adusa si de
stimularea asocierii prin criteriile de selectie ale masurii, solicitantii fiind incurajati sa
devina membri ai unei asociatii pana la finalizarea implementarii Planului de Afaceri.
Astfel, prin aceasta masura se urmareste indirect cresterea valorii adaugate a produselor
realizate de fermele mici sau de tinerii fermieri, dar si constientizarea in randul tinerilor
fermieri a beneficiilor pe care le pot avea pe termen mediu si lung prin asociere.

Criteriul de prioritizare care prevede mentinerea raselor si soiurilor autohtone vine in
sprijinul unor nevoi identificate si la nivel national, numarul acestora fiind in scadere.
Prioritizarea proiectelor care comaseaza minim doua exploatii va contribui la
eficientizarea agriculturii locale prin comasarea terenurilor.

3. Trimiteri la alte acte legislative
Legislatie europeana:
- Reg. (UE) nr. 1303/2013; Reg. (UE) nr. 807/2014; Reg. (UE) nr. 808/2014;
Recomandarea 2003/361/CE; Reg. (UE) nr. 1407/2013; Reg. (UE) nr. 215/2014;
Legislatie nationala:
- OUG nr. 346/2004; OUG nr. 44/2008; HG nr. 226/2015; OUG nr. 49/2015; OUG nr.
66/2011;
4. Beneficiari directi:
A Fermele mici (exploatatii agricole cuprinse intre 4.000 si 7.999 SO);
A Tinerii fermieri (exploatatii agricole cuprinse intre 8.000 si 50.000 SO);
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Conform art. 2, alin. 1, lit. (n) din Reg. (UE) nr. 1305/2013 ,,tandr fermier” inseamnd o
persoand cu vdrsta de pand la 40 de ani la momentul depunerii cererii, care detine
competentele si calificdrile profesionale adecvate si care se stabileste pentru prima datd
intr-o exploatatie agricold ca sef al respectivei exploatatii;

A Persoanele juridice cu actionariat multiplu, in care tanarul fermier, asa cum este
definit la art. 2, alin. 1, lit. (n) din Reg. (UE) nr. 1305/2013, detine 50%+1 din
actiuni si exercita controlul pe termen lung asupra intreprinderii. (exploatatii
agricole cuprinse intre 8.000 si 50.000 SO);

Sprijinul se acorda doar exploatatiilor care intra sub incidenta definitiei

microintreprinderilor si a intreprinderilor mici.

Intreprinderea mica - reprezinta intreprinderea care are intre 10 si 49 de salariati si
realizeaza o cifra de afaceri anuala neta sau detin active totale de pana la 10 milioane
euro, echivalent in lei;

Microintreprinderea - reprezinta intreprinderea care are pana la 9 salariati si
realizeaza o cifra de afaceri anuala neta sau detin active totale de pana la 2 milioane
euro, echivalent in lei;

Atentie! Nu sunt eligibile persoanele fizice neautorizate.

5. Tip de sprijin
in cadrul acestei masuri, sprijinul va fi acordat ca suma forfetara pentru indeplinirea

Planului de Afaceri.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile
Sprijinul forfetar se acorda pentru indeplinirea obiectivelor din cadrul Planului de

Afaceri. Toate cheltuielile propuse in Planul de Afaceri, inclusiv capitalul de lucru si

capitalizarea intreprinderii si activitatile relevante pentru implementarea corecta a

Planului de Afaceri aprobat, pot fi eligibile, indiferent de natura acestora.

Sunt eligibile toate tipurile de operatiuni care sunt in concordanta cu regulile
generale din Regulamentele Europene, prioritatile stabilite pentru dezvoltarea locala -
LEADER si obiectivele si prioritatile stabilite in Strategia de Dezvoltare Locala.

Pentru a stabili tipurile de actiuni eligibile si neeligibile, trebuie sa se tina cont de
urmatoarele: art. 65 din Reg. (UE) nr. 1303/2013; art. 69(3) din Reg. (UE) nr. 1303/2013;
art. 45 din Reg. (UE) nr. 1305/2013; art. 13 din Reg. (UE) nr. 807/2014; prevederile din
Ghidul Solicitantului; prevederile din PNDR - cap. 8.1 si fisa tehnica a sub-masurii 19.2;
aspectele privind demarcarea si complementaritatea operatiunilor; respectarea regulilor
schemei de ajutor de minimis (daca este cazul).

Se vor respecta prevederile aplicabile LEADER din Hotararea Guvernului nr. 226 din 2
aprilie 2015 privind stabilirea cadrului general de implementare a masurilor Programului
National de Dezvoltare Rurala cofinantate din Fondul European Agricol pentru Dezvoltare
Rurala si de la bugetul de stat.

7. Conditii de eligibilitate
Solicitantii de sprijin prin aceasta masura vor trebui sa indeplineasca urmatoarele

conditii minime de eligibilitate:

A Exploatatia agricold trebuie sa fie localizatd in teritoriul GAL Asociatia Transilvana
Brasov Nord, mai exact: orasul Rupea si comunele Apata, Augustin, Bunesti, Cata,
Hoghiz, Homorod, Jibert, Maierus, Ormenis, Racos, Ticus, Ungra;

A Exploatatia agricola are o dimensiune economica cuprinsa intre 4.000 si 7.999 SO -
pentru fermele mici;
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>

Exploatatia agricola are o dimensiune economica cuprinsa intre 8.000 si 50.000 SO -
pentru tinerii fermieri;

Sprijinul acordat este conditionat de prezentarea unui Plan de Afaceri, a carui
implementare trebuie sa inceapa in termen de maxim 9 luni de la data deciziei de
acordare a sprijinului;

Tinerii fermieri care vor beneficia de acest sprijin trebuie sa respecte prevederile
articolului 9 din Reg. (UE) nr. 1307/2013 referitor la fermierii activi, in termen de 18
luni de la data stabilirii;

Tinerii fermieri trebuie sa dovedeasca aptitudini si competente profesionale sau sa se
oblige ca le vor dobandi in termen de maxim 36 de luni de la data deciziei de
acordare a sprijinului;

Sprijinul este limitat la exploatatiile care intra sub incidenta definitiei
microintreprinderilor si a intreprinderilor mici si care au sediul si punctul de lucru in
teritoriul GAL ATBN;

Sprijinul pentru tinerii fermierii poate fi solicitat pe o perioada de maxim 24 de luni
de la data stabilirii. (Prima etapa a instalarii este considerata inregistrarea tanarului
fermier la Oficiul Registrului Comertului ca micro-intreprindere /intreprindere mica,
cu obiect de activitate in domeniul pentru care solicita sprijin).

Exploatatia agricola este inregistrata, conform prevederilor legislative nationale, cu
cel putin 6 luni inainte de solicitarea sprijinului - pentru fermele mici;

Toate cheltuielile aferente implementarii proiectelor trebuie sa fie efectuate pe
teritoriul GAL ATBN, cu exceptia proiectelor de servicii (ex.: informare), care vor fi
detaliate in documentele specifice de implementare, cheltuielile pot fi eligibile si
pentru actiuni realizate in afara teritoriului GAL, daca beneficiul sprijinului se
adreseaza teritoriului GAL.

Pentru sectorul pomicol sunt eligibile doar speciile si suprafetele incluse in Anexa din
Cadrul National de Implementare aferenta STP, exceptand cultura de capsuni in sere
si solarii si pepinierele.

Alte obligatii:

A Plata ultimei transe este conditionatd de implementarea corectd a planului de
afaceri. Solicitantul va trebui sa faca dovada comercializarii productiei proprii in
procent de minim 20 % din valoarea primei transe de plata;

A Pentru exploatatiile agricole de crestere a animalelor, planul de afaceri trebuie sa
vada obligatoriu amenajari de gestionare a gunoiului de grajd, conform normelor
de mediu;

8. Criterii de selectie
Principii de prioritizare comune tinerilor fermieri si fermelor mici:

27

Se vor prioritiza proiectele depuse de solicitantii care detin calificare in
domeniul agricol;

Se vor prioritiza proiectele depuse de solicitantii care propun un Plan de Afaceri
pe o perioada de maxim 3 ani;

Se vor prioritiza proiectelor inovative (Conform PNDR, ,lInovarea se poate
concretiza la nivel local in tipuri de proiecte de servicii, produse, tehnologii,
activitdti economice, forme de organizare, proiecte demonstrative cu caracter
experimental, cu rezultate ce pot fi transpuse in practicd si prin care se coreleazd
actiuni principale intr-un context nou etc. Inovarea trebuie sd fie evaluatd cu
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referire la situatia locald, ca o abordare inovatoare la nivelul teritoriului acoperit
de GAL si care este posibil sd fie existentd in alt teritoriu.);

- Se vor prioritiza proiectele implementate in zone potentialului agricol ridicat
care vizeaza zonele cu potential determinate in baza studiilor de specialitate;

- Se vor prioritiza proiectele prin care se mentin rasele si soiurilor autohtone
(solicitantul isi propune prin proiect sau demonstreaza ca detine/dezvolta la nivelul
exploatatiei agricole si prevede in cadrul Planului de Afaceri ca va pastra / dezvolta
nucleul de rase, respectiv soiuri autohtone;)

- Se vor prioritiza proiectele prin care se promoveaza valoarea adaugata a
produselor prin aplicarea schemelor de calitate (solicitantul isi propune prin proiect
obtinerea de certificate de atestare a calitatii produselor agroalimentare pe care le
realizeaza sau urmeaza sa le realizeze conform Planului de Afaceri) sau practicarea
agriculturii ecologice (conversie/certificare) ;

Principii de prioritizare aplicabile exclusiv tinerilor fermieri:

- Se vor prioritiza proiectele prin care se vor comasa minim doua exploatatii
(preluate integral);

- Se vor prioritiza proiectele care prevad crearea de locuri de munca;

- Se vor prioritiza proiectele prin care se prevede ca solicitantul sa devina
membrul unei asociatii pana la finalul implementarii Planului de Afaceri.

Nota: Modalitatea de punctare a fiecdrui criteriu de selectie va fi detaliatd in Ghidul
Solicitantului pentru aceastd Mdsurd, in apelurile de selectie aferente fiecdrei sesiuni de
depunere de proiecte si in fisa de evaluare aferentd mdsurii si vor respecta prevederile
art. 49 al Reg. (UE) nr. 1305/2013 urmdrind sd asigure tratamentul egal al solicitantilor,
o mai bund utilizare a resurselor financiare si directionarea mdsurilor in conformitate cu
prioritdtile Uniunii in materie de dezvoltare rurald.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Sprijinul se va acorda sub forma de suma forfetara pe o perioada de maxim 5 ani,
dupa cum urmeaza:
Pentru ferme mici:

A 15.000 de euro;
Pentru tineri fermieri:

A 40.000 de euro pentru exploatatiile de la 8.000 la 29.999 SO;

A 50.000 de euro pentru exploatatiile de la 30.000 la 50.000 SO;

Sprijinul se acorda in 2 (doua) transe degresive, iar ultima transa este conditionata de
implementarea corecta a Planului de Afaceri.

- 80% din cuantumul sprijinului, la semnarea deciziei de finantare;

- 20% din cuantumul sprijinului, nu mai tarziu de 5 ani de la semnarea deciziei de

finantare;

Sprijinul public nerambursabil va respecta prevederile R(CE) nr. 1407/2013 cu privire
la sprijinul de minimis, se acorda pentru o perioada de maxim trei ani si nu va depasi
200.000 euro/beneficiar (intreprindere unica) pe 3 ani fiscali.

10. Indicatori de monitorizare

Numarul de exploatatii agricole/beneficiari sprijiniti: 7;
Cheltuielile publice totale: 245.000 de euro;

Locuri de munca create: 2.
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FISA MASURII M3/6A

Denumirea masurii: Diversificarea activitatilor neagricole
CODUL Masurii: M3/6A
Tipul masurii: o INVESTITII

o SERVICII

X SPRIJIN FORFETAR

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele
transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

La nivelul anului 2014, in teritoriul GAL doar putin peste 5% din populatie era salariata
in cadrul unor societati comerciale locale, conform datelor furnizate de Directia
Judeteana de Statistica. Dintre acestia, 64% figurau in cadrul unor intreprinderi din orasul
Rupea si in comuna Hoghiz, unde se concentreaza mai multe firme, care sunt si cei mai
mari angajatori din teritoriu. iIn majoritatea localitatilor din teritoriu, numarul de
intreprinderi inregistrate este intre 5 si 24 per localitate, principalul sector in care
activeaza fiind comertul (cu amanuntul in magazine nespecializate sau magazine mici
specializate cu vanzare de diverse produse alimentare sau nealimentare).

Asa cum reiese si din analiza SWOT, lipsa posibilitatilor de angajare in domeniul non-
agricol, determina un grad mare de ocupare a populatiei in agricultura de subzistenta.

Pentru aceasta categorie, o oportunitate atractiva o constituie dezvoltarea
agroturismului, in contextul existentei unui bogat patrimoniu natural, cultural, al lipsei
poluarii si al amplasarii teritoriului pe o ruta turistica importanta - Brasov-Sighisoara.

Deopotriva, in lista oportunitatilor pentru economia locala se afla, infiintarea de
activitati non-agricole (servicii/productie) in contextul in care paleta serviciilor oferite in
teritoriu, atat pentru actorii locali, cat si pentru turisti este restransa si exista resurse
locale neutilizate care pot constitui materie prima pentru activitati productive.

Sprijinirea crearii microintreprinderilor neagricole va genera noi locuri de munca,
preluand din surplusul fortei de munca din domeniul agricol. Totodata, diversificarea
serviciilor va creste atractivitatea zonei si va diminua riscul migratiei populatiei tinere
catre orase.

Obiectiv specific al masurii M3/6A: Dezvoltarea durabila a economiei locale prin
valorificarea responsabila a resurselor locale, diversificarea serviciilor si produselor si
crearea de locuri de munca.

Obiective de dezvoltare rurala 3 si 2: obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate
a economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca,
respectiv asigurarea gestionarii durabile a resurselor naturale si combaterea schimbarilor
climatice, din Reg. (UE) nr. 1305/2013, art. 4 lit. b) si c).

Masura M3/6A contribuie la Prioritatea 6 “Promovarea incluziunii sociale, a reducerii
sdrdciei si a dezvoltdrii economice in zonele rurale” si la Prioritatea 5 “Promovarea
utilizdrii eficiente a resurselor si spijinirea tranzitiei cdtre o economie cu emisii reduse
de carbon si rezilientd la schimbdrile climatice in sectoarele agricol, alimentar si silvic*
prevazute la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013.
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Masura corespunde obiectivelor art.19 “Dezvoltarea exploatatiilor si a
intreprinderilor” din Reg. (UE) nr. 1305/2013, mai exact alin. 1, lit. (a) ajutor la
infiintarea de intreprinderi, punctul (ii) activitati neagricole in zone rurale.

Masura contribuie la Domeniul de interventie 6A Facilitarea diversificdrii, a infiintdrii
si a dezvoltdrii de intreprinderi mici, precum si crearea de locuri de muncd. Secundar,
masura contribuie si la Domeniul de interventie 5C Facilitarea furnizdrii si a utilizdrii
surselor regenerabile de energie, a subproduselor, a deseurilor si rezidurilor si a altor
materii prime nealimentare, in scopul bioeconomiei.

Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: inovare;
mediu si clima;

Inovare: Prin masura se vor sprijini investitiile in activitati de servicii sau productie
care nu exista la nivelul teritoriului, in tehnologii si echipamente cu caracter inovator.

Mediu si clima: proiectele vor avea ca scop diminuarea/limitarea efectelor negative
asupra mediului. Tipuri de actiuni (enumerarea nu este limitativa, ci exemplificativa):
dotarea cladirilor cu sisteme care utilizeaza energie regenerabila; finantarea si
prioritizarea activitatilor productive care folosesc resurse locale neutilizate pana in
prezent; modernizarea activitatilor prin dotarea cu tehnologii si echipamenete cu un
consum redus de energie.

Complementaritatea cu alte masuri din SDL: Masura M3/6A “Diversificarea
activitatilor neagricole este complementara” cu masura M1/2A ,,Modernizarea activitatilor
neagricole”, cu masura M2/2B ,Tineri fermieri si ferme mici”, cu masura M5/6B
»Revitalizarea patrimoniului local, servicii de baza si infrastructura la scara mica pentru
teritoriul GAL ATBN” si cu masura M7/1B ,,Consolidarea capitalului social”.

Sinergia cu alte masuri din SDL: Masura M3/6A “Diversificarea activitatilor neagricole”
contribuie impreuna cu masurile M4/6A ,Modernizarea activitatilor neagricole”, M5/6B
»Revitalizarea patrimoniului local, servicii de baza si infrastructura la scara mica pentru
teritoriul GAL ATBN”, M6/6B ,Investitii in infrastructura sociala si pentru incluziunea
minoritatilor” la indeplinirea Prioritatii 6 “Promovarea incluziunii sociale, a reducerii
sdrdciei si a dezvoltdrii economice in zonele rurale”, prevazuta la art. 5, Reg. (UE) nr.
1305/2013.

2. Valoarea adaugata a masurii

Valoarea adaugata a masurii deriva din faptul ca stimuleaza activitati neagricole prin
care se vor valorifica durabil resurse locale neutilizate sau slab valorificate in prezent si
servicii necesare la nivelul teritoriului, raspunzand in acest fel nevoilor exprimate de
actorii locali in cadrul intalnirilor publice si in cadrul focus grupurilor.

Avand in vedere numarul redus de persoane salariate in cadrul societatilor comerciale
din teritoriu, faptul ca se vor prioritiza proiectele care prevad crearea de locuri de munca
creste valoarea addugatd a masurii M3/6A. incurajarea angajarii persoanelor care provin
din grupuri vulnerabile diminueaza riscul de excluziune sociala a acestora, contribuind la
valoarea adaugata a acestei masuri.

Totodata, prin aceasta masura vor fi sustinute mestesugurile si activitatile productive
care vor folosi ca materie prima resurse locale, vor promova cultura traditionala si vor
respecta principiile dezvoltarii durabile. Nu in ultimul rand, bioeconomia si proiectele
care vor contribui la protectia mediului vor fi sustinute in cadrul acestei masuri, prin
aplicarea criteriilor de selectie referitoare la utilizarea energiilor regenerabile si la
utilizarea resurselor locale nevalorificate in prezent ca materii prime, reducand astfel
consumul de combustibil necesar transportului acestor materii catre producatori din afara
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teritoriului sau pentru transportul altor materii prime din afara teritoriului pentru
antreprenoriatul local.

3. Trimiteri la alte acte legislative

Legislatie europeana:

- Reg. (UE) nr. 1303/2013; Reg. (UE) nr. 807/; Reg. (UE) nr. 808/2014 ;
Recomandarea 2003/361/CE din 6 mai 2003; Reg. (UE) nr. 1407/2013; Reg. (UE) nr.
215/2014;

Legislatie nationala:

- OUG nr. 346/2004; OUG nr. 44/2008; HG nr. 226/2015; OUG nr. 49/2015; OUG nr.
66/2011.

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)
Beneficiari directi ai acestei masuri pot fi:

A Micro-intreprinderi si intreprinderi mici existente, care isi propun activitati
neagricole pe care nu le-au mai efectuat pana la data aplicarii pentru sprijin;

A Micro-intreprinderi si intreprinderi mici noi, infiintate in anul depunerii aplicatiei
de finantare sau cu o vechime de maximum 3 ani fiscali consecutivi, care nu au
desfasurat activitati pana in momentul depunerii acesteia (start-ups);

A Fermierii sau membrii unei gospodarii agricole care isi diversifica activitatea prin
practicarea unei activitati neagricole.

Start-up-urile sunt intreprinderi cu o vechime de maxim 3 ani fiscali, care nu au

desfasurat activitati pana in momentul depunerii cererii de finantare.

Intreprinderea mica - reprezinta intreprinderea care are intre 10 si 49 de salariati si
realizeaza o cifra de afaceri anuala neta sau detin active totale de pana la 10 milioane
euro, echivalent in lei;

Microintreprinderea - reprezinta intreprinderea care are pana la 9 salariati si
realizeaza o cifra de afaceri anuala neta sau detin active totale de pana la 2 milioane
euro, echivalent in lei;

Membrul unei gospodarii agricole - reprezinta orice persoana fizica sau juridica
poate fi considerat membru al unei gospodarii agricole, cu exceptia lucratorilor agricoli. in
situatia unei persoane juridice (micro-intreprindere sau intreprindere mica), aceasta
trebuie sa exercite o activitate agricola la momentul solicitarii sprijinului.

Beneficiari indirecti ai acestei masuri vor fi: persoanele din categoria populatiei active
aflate in cautarea unui loc de munca; populatia din teritoriul GAL ATBN in ansamblu.
5. Tip de sprijin

Sprijinul va fi acordat sub forma de suma forfetara pentru indeplinirea Planului de
Afaceri.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Sprijinul forfetar se acorda pentru indeplinirea obiectivelor din cadrul Planului de
Afaceri. Toate cheltuielile propuse in Planul de Afaceri, inclusiv capitalul de lucru si
capitalizarea intreprinderii si activitatile relevante pentru implementarea corecta a
Planului de Afaceri aprobat, pot fi eligibile, indiferent de natura acestora.

Sunt eligibile toate tipurile de operatiuni care sunt in concordanta cu regulile
generale din Regulamentele Europene, prioritatile stabilite pentru dezvoltarea locala -
LEADER si obiectivele si prioritatile stabilite in Strategia de Dezvoltare Locala.

Pentru a stabili tipurile de actiuni eligibile si neeligibile, trebuie sa se tina cont de
urmatoarele: art. 65 din Reg. (UE) nr. 1303/2013; art. 69(3) din Reg. (UE) nr. 1303/2013;
art. 45 din Reg. (UE) nr. 1305/2013; art. 13 din Reg. (UE) nr. 807/2014; prevederile din
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Ghidul Solicitantului; prevederile din PNDR - cap. 8.1 si fisa tehnica a sub-masurii 19.2;
aspectele privind demarcarea si complementaritatea operatiunilor; respectarea regulilor
schemei de ajutor de minimis (daca este cazul).

Se vor respecta prevederile aplicabile LEADER din Hotararea Guvernului nr. 226 din 2
aprilie 2015 privind stabilirea cadrului general de implementare a masurilor Programului
National de Dezvoltare Rurala cofinantate din Fondul European Agricol pentru Dezvoltare
Rurala si de la bugetul de stat.

7. Conditii de eligibilitate

Solicitantii de sprijin prin aceasta masura vor trebui sa indeplineasca urmatoarele
conditii minime de eligibilitate:

A sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

A microintreprinderile start-up sa aiba sediul si punctul de lucru in teritoriul GAL ATBN,
iar reprezentantul legal al solicitantului/asociatul majoritar sa faca dovada
domiciliului de minim 1 an in teritoriul GAL ATBN sau a detinerii in proprietate a unui
imobil in teritoriul GAL ATBN;

A sa prezinte un Plan de Afaceri;

A implementarea Planului de Afaceri trebuie sa inceapa in termen de maximum 9 luni
de la data deciziei de finantare;

A obiectivul trebuie sa se incadreze in cel putin unul dintre tipurile de activitati
sprijinite prin masura M3/6A;

A toate cheltuielile aferente implementarii proiectelor trebuie sa fie efectuate pe
teritoriul GAL ATBN;

A intreprinderea nu trebuie sa fie in dificultate in conformitate cu Liniile directoare
privind ajutorul de stat pentru salvarea si restructurarea intreprinderilor in
dificultate;

A investitia va fi precedata de o evaluare a impactului preconizat asupra mediului si
daca aceasta poate avea efecte negative asupra mediului;

A durata proiectului va fi de maxim 5 ani;

A structurile de primire turistica de tip pensiune sau pensiune agroturistica sa respecte
specificul arhitectural local (criteriile vor fi detaliate in ghidul solicitantului);

A structurile de primire turisticd de tip pensiune sau pensiune agroturisticd nu vor fi
amplasate la drumuri nationale sau in apropierea unor surse de poluare (de ex.
fabrici);

A nu sunt eligibile planurile de afaceri care includ achizitia / utilizarea echipamentelor
de agrement autopropulsate.

Alte obligatii:

- Plata ultimei transe este conditionata de implementarea corecta a planului de
afaceri. Solicitantul va trebui sa faca dovada comercializarii productiei proprii sau a
prestarii activitatilor in procent de minim 15 % din valoarea primei transe de plata;

Solicitantii eligibili, persoane juridice sau infiintati in baza OUG nr. 44/2008, precum si cei

care detin calitatea de asociati/actionari ai unei persoane juridice, pot beneficia o singura

data de sprijinul financiar nerambursabil acordat prin masura M 3/6A “Diversificarea
activitatilor neagricole” si Sub-masura 6.2 Sprijin pentru infiintarea de activitati
neagricole in zone rurale.

8. Criterii de selectie

Se vor prioritiza proiectele:
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- Se vor prioritiza proiectele implementate in localitati care nu au mai beneficiat
deloc sau care au beneficiat in mica masura de sprijin financiar in perioada 2014-
2020;

- Se vor prioritiza proiectele care prevad productie/servicii comercializata/e peste
pragul minim impus in conditiile de eligibilitate;

- Se vor prioritiza proiectele care prevad activitati de servicii destinate populatiei
din teritoriul GAL sau alte activitati productive decat cele care folosesc ca materie
prima resursele locale nevalorificate in teritoriu in prezent;

- Se vor prioritiza proiectele care propun activitati turistice integrate sau care pot fi
integrate intr-o retea de servicii turistice locale - agroturism sau/si activitati
turistice care includ si alte activitati recreative decat cele agroturistice / localitati
cu potential;

- Se vor prioritiza proiectele care prevad activitati productive care folosesc ca materie
prima resurse locale care pot fi furnizate de ceilalti membri ai comunitatii si sunt
nevalorificate in teritoriu in prezent;

- Se vor prioritiza proiectele care promoveaza prin activitatile prevazute cultura
locala - ex: mestesuguri traditionale, amenajarea structurilor de cazare in stil
traditional local etc;

- Se vor prioritiza proiectele care prevad utilizarea energiilor regenerabile;

- Se vor prioritiza proiectele prin care creeaza locuri de munca/ proiectele care
prevad angajarea persoanelor care provin din grupuri dezavantajate;

- Se vor prioritiza proiectele ale caror reprezentanti legali dovedesc ca au experienta
si/sau expertiza in domeniul in care doresc sa investeasca;

- Se vor prioritiza proiectele care isi propun implementarea Planului de Afaceri in
maxim 3 ani de la data deciziei de finantare.

Nota: Modalitatea de punctare a fiecdrui criteriu de selectie va fi detaliatd in Ghidul
Solicitantului pentru aceastd Mdsurd, in apelurile de selectie aferente fiecdrei sesiuni de
depunere de proiecte si in fisa de evaluare aferentd mdsurii si vor respecta prevederile
art. 49 al Reg. (UE) nr. 1305/2013 urmdrind sa asigure tratamentul egal al solicitantilor,
o mai bund utilizare a resurselor financiare si directionarea mdsurilor in conformitate cu
prioritdtile Uniunii in materie de dezvoltare rurald.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Sprijinul public nerambursabil va respecta prevederile R (CE) nr.1407/2013 cu privire

la sprijinul de minimis si nu va depasi 200.000 de euro/beneficiar pe 3 ani fiscali.

Cuantumul sprijinului va fi maxim 50.000 de euro/proiect si se va majora la 70.000

de euro/proiect - pentru activitati de agroturism si activitati de productie.

Sprijinul forfetar va fi acordat in doua transe, astfel:

» 80% din cuantumul sprijinului la incheierea deciziei de finantare;

» 20% in cuantumul sprijinului se va acorda cu conditia implementarii corecte a

planului de afaceri, fara a depasi cinci ani de la incheierea deciziei de finantare.

in cazul neimplementdrii corecte a planului de afaceri, sumele platite, vor fi

recuperate proportional cu obiectivele nerealizate.
10. Indicatori de monitorizare

Locuri de munca create: 6;

Cheltuieli publice totale: 455.403 de euro.
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FISA MASURII M4/6A

Denumirea masurii: Modernizarea activitatilor neagricole
CODUL Masurii: M4/6A
Tipul masurii: X INVESTITII

o SERVICII

o SPRIJIN FORFETAR

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele
transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

Conform datelor furnizate de Directia Judeteana de Statistica, doar putin peste 5% din
populatia teritoriului este angajata in cadrul unor societati comerciale. in lista
principalilor angajatori ai judetului, din punct de vedere al cifrei de afaceri, nu se afla
niciunul cu punct de lucru in teritoriul aferent ATBN. Tn anul 2014, 64% din totalul
angajatilor figurau in cadrul unor intreprinderi din orasul Rupea si in comuna Hoghiz, unde
se concentreazd mai multe firme, care sunt si cei mai mari angajatori din teritoriu. In
majoritatea localitatilor din teritoriu, numarul de intreprinderi inregistrate este intre 5 si
24 per localitate, principalul sector in care activeaza fiind comertul (cu amanuntul in
magazine nespecializate sau magazine mici specializate cu vanzare de diverse produse
alimentare sau nealimentare).

Dezvoltarea de activitati non-agricole reprezinta o oportunitate importanta, atat din
perspectiva crearii de locuri de munca, cat si din cea a cresterii atractivitatii zonei si
implicit, a mentinerii in teritoriu a tinerilor. Totodata, o paleta diversificata de servicii
influenteaza si interesul turistilor.

Obiectiv specific al masurii 4/6A: Dezvoltarea durabila a economiei locale prin
valorificarea responsabila a resurselor locale, diversificarea serviciilor si produselor si
crearea de locuri de munca.

Obiective de dezvoltare rurala 3 si 2: obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate
a economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca,
respectiv asigurarea gestionarii durabile a resurselor naturale si combaterea schimbarilor
climatice, din Reg. (UE) nr. 1305/2013, art. 4 lit. b) si c).

Masura M4/6A contribuie la Prioritatea 6 “Promovarea incluziunii sociale, a reducerii
sdrdciei si a dezvoltdrii economice in zonele rurale” si la Prioritatea 5 “Promovarea
utilizdrii eficiente a resurselor si spijinirea tranzitiei cdtre o economie cu emisii reduse
de carbon si rezilientd la schimbdrile climatice in sectoarele agricol, alimentar si silvic
prevazute la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013.

Masura corespunde obiectivelor art.19 “Dezvoltarea exploatatiilor si a
intreprinderilor” din Reg. (UE) nr. 1305/2013, mai exact alin. 1, lit. b) investitii in
crearea si dezvoltarea de activitati neagricole.

Masura contribuie la Domeniul de interventie 6A Facilitarea diversificdrii, a infiintdrii
si a dezvoltdrii de intreprinderi mici, precum si crearea de locuri de muncd.

Masura contribuie secundar si la Domeniul de interventie DI 5C Facilitarea furnizdrii si
a utilizdrii surselor regenerabile de energie, a subproduselor, a deseurilor si reziduurilor
si a altor materii prime nealimentare, in scopul bioeconomiei.
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Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: inovare;
mediu si clima;

Inovare: Prin masura se vor sprijini investitiile in tehnologii si echipamente cu caracter
inovator, care vor conduce la cresterea viabilitatii economice a afacerilor existente.

Mediu si clima: proiectele vor avea ca scop diminuarea/limitarea efectelor negative
asupra mediului. Tipuri de actiuni (enumerarea nu este limitativa, ci exemplificativa):
dotarea cladirilor cu sisteme care utilizeaza energie regenerabila; finantarea si
prioritizarea activitatilor productive care folosesc resurse locale neutilizate pana in
prezent; modernizarea activitatilor prin dotarea cu tehnologii si echipamenete cu un
consum redus de energie.

Complementaritatea cu alte masuri din SDL: Masura M4/6A “Modernizarea
activitatilor neagricole” este complementara cu masura M5/6B ,Revitalizarea
patrimoniului local, servicii de baza si infrastructura la scara mica pentru teritoriul GAL
ATBN” si cu masura M7/1B ,,Consolidarea capitalului social”.

Sinergia cu alte masuri din SDL: Masura M4/6A ,,Modernizarea activitatilor neagricole”
contribuie impreuna cu masurile M3/6A ,Diversificarea activitatilor neagricole”, M5/6B
»Revitalizarea patrimoniului local, servicii de baza si infrastructura la scara mica pentru
teritoriul GAL ATBN”, M6/6B ,Investitii in infrastructura sociala si pentru incluziunea
minoritatilor” la indeplinirea Prioritatii 6 “Promovarea incluziunii sociale, a reducerii
sdrdciei si a dezvoltdrii economice in zonele rurale”, prevazuta la art. 5, Reg. (UE) nr.
1305/2013.

2. Valoarea adaugata a masurii

Valoarea adaugata a masurii deriva din faptul ca stimuleaza dezvoltarea activitatilor
neagricole productive si serviciilor necesare la nivelul teritoriului, raspunzand in acest fel
nevoilor exprimate de actorii locali in cadrul intalnirilor publice si in cadrul focus
grupurilor.

Avand in vedere numarul redus de persoane salariate in cadrul societatilor comerciale
din teritoriu, faptul ca se vor prioritiza proiectele care prevad crearea de locuri de munca
creste valoarea addugatd a masurii M4/6A. Incurajarea angajarii persoanelor care provin
din grupuri vulnerabile diminueaza riscul de excluziune sociala a acestora, contribuind la
valoarea adaugata a acestei masuri.

Totodata, prin aceasta masura vor fi sustinute mestesugurile si activitatile productive
care vor folosi ca materie prima resurse locale, vor promova cultura traditionala si vor
respecta principiile dezvoltarii durabile. Nu in ultimul rand, bioeconomia si proiectele
care vor contribui la protectia mediului vor fi sustinute in cadrul acestei masuri, prin
aplicarea criteriilor de selectie referitoare la utilizarea energiilor regenerabile si la
utilizarea resurselor locale neutilizate in prezent ca materii prime, reducand astfel
consumul de combustibil necesar transportului acestor materii catre producatori din afara
teritoriului sau pentru transportul altor materii prime din afara teritoriului pentru
antreprenoriatul local.

3. Trimiteri la alte acte legislative
Legislatie nationala:

- Reg. (UE) nr. 1303/2013; Reg. (UE) nr. 807/; Reg. (UE) nr. 808/2014 ;
Recomandarea 2003/361/CE din 6 mai 2003; Reg. (UE) nr. 1407/2013; Reg. (UE) nr.
215/2014;

Legislatie europeana:
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- OUG nr. 346/2004; OUG nr. 44/2008; HG nr. 226/2015; OUG nr. 49/2015; OUG nr.
66/2011.

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

Beneficiari directi ai acestei masuri pot fi:

Micro-intreprinderi si intreprinderi neagricole mici, care desfasoara activitatea
propusa pentru modernizare de minim 1 an.

Iintreprinderea mica - reprezinta intreprinderea care are intre 10 si 49 de salariati si
realizeaza o cifra de afaceri anuala neta sau detin active totale de pana la 10 milioane
euro, echivalent in lei;

Microintreprinderea - reprezinta intreprinderea care are pana la 9 salariati si
realizeaza o cifra de afaceri anuala neta sau detin active totale de pana la 2 milioane
euro, echivalent in lei;

Membrul unei gospodarii agricole - reprezinta orice persoana fizica sau juridica
poate fi considerat membru al unei gospodarii agricole, cu exceptia lucratorilor agricoli. n
situatia unei persoane juridice (micro-intreprindere sau intreprindere mica), aceasta
trebuie sa exercite o activitate agricola la momentul solicitarii sprijinului.

Beneficiari indirecti ai acestei masuri vor fi: persoanele din categoria populatiei active

aflate in cautarea unui loc de munca; micii fermieri si producatori locali, populatia din

teritoriul GAL ATBN in ansamblu.

5. Tip de sprijin
Sprijinul in cadrul acestei masuri poate fi acordat pentru componenta de investitii,

astfel:

1. Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv;

2. Plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii
echivalente corespunzatoare procentului de 100 % din valoarea avansului, in
conformitate cu art. 45 (4) si art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013.

Sprijinul public nerambursabil va respecta prevederile R(CE) nr. 1407/2013 cu privire
la sprijinul de minimis, se acorda pentru o perioada de maxim trei ani si nu va depasi
200.000 euro/beneficiar (intreprindere unica) pe 3 ani fiscali.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Actiuni eligibile:

A Activititi mestesugaresti (activitati de artizanat si alte activitati traditionale
neagricole - olarit, brodat, prelucrare manuala a fierului, lanii, lemnului, pielii,
etc.);

A Activitati productive (ex: fabricarea produselor textile, imbracaminte, articole de
marochinarie, articole de hartie si carton; fabricarea produselor chimice,
farmaceutice; activitati de prelucrare a produselor lemnoase (productie de
combustibil din biomasa - ex : fabricare de peleti); industrie metalurgica, fabricare
constructii metalice, masini, utilaje si echipamente; fabricare produse electrice,
electronice) in vederea comercializarii, producerea si utilizarea energiei din surse
regenerabile pentru desfasurarea propriei activitati, ca parte integranta a proiectului
etc.;

A Activitati turistice (infrastructura de primire turistica cu respectarea arhitecturii
locale traditionale - tigla ceramica in culori si forme specifice locale, tamplarie
ferestre din lemn, gresie /faianta exclusiv in bai; activitati de agrement prietenoase
cu mediul - echipamentele de agrement autopropulsate nu sunt eligibile);
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A Servicii (ex: medicale, sanitar-veterinare; reparatii masini, unelte, obiecte casnice;
consultanta, contabilitate, juridice, audit; servicii in tehnologia informatiei si servicii
informatice; servicii tehnice, administrative, alte servicii destinate populatiei din
spatiul rural etc).

Cheltuieli eligibile: constructia, extinderea si/sau modernizarea si dotarea cladirilor,
exceptand investitiile in infrastructura turistica unde sunt eligibile doar extinderea si/sau
modernizarea; achizitionarea si costurile de instalare, inclusiv in leasing de utilaje,
instalatii si echipamente noi; investitii intangibile: achizitionarea sau dezvoltarea de
software si achizitionarea de brevete, licente, drepturi de autor, marci.

Sunt eligibile toate tipurile de operatiuni care sunt in concordanta cu regulile generale
din Regulamentele Europene, prioritatile stabilite pentru dezvoltarea locala - LEADER si
obiectivele si prioritatile stabilite in Strategia de Dezvoltare Locala.

Pentru a stabili tipurile de actiuni eligibile si neeligibile, trebuie sa se tina cont de
urmatoarele: art. 65 din Reg. (UE) nr. 1303/2013; art. 69(3) din Reg. (UE) nr. 1303/2013;
art. 45 din Reg. (UE) nr. 1305/2013; art. 13 din Reg. (UE) nr. 807/2014; prevederile din
Ghidul Solicitantului; prevederile din PNDR - cap. 8.1 si fisa tehnica a sub-masurii 19.2;
aspectele privind demarcarea si complementaritatea operatiunilor; respectarea regulilor
schemei de ajutor de minimis (daca este cazul).

Pentru proiectele finantate prin sub-masura 19.2 (investitii/servicii) se vor respecta
prevederile aplicabile LEADER din Hotararea Guvernului nr. 226 din 2 aprilie 2015 privind
stabilirea cadrului general de implementare a masurilor programului national de
dezvoltare rurala cofinantate din Fondul European Agricol pentru Dezvoltare Rurala si de
la bugetul de stat.

7. Conditii de eligibilitate

Solicitantii de sprijin prin aceasta masura vor trebui sa indeplineasca urmatoarele conditii

minime de eligibilitate:

- Sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

- Microintreprinderile si intreprinderile mici sa demonstreze ca au sediul/punct de

lucru in teritoriul GAL ATBN de minim 1 an;

- Obiectivul trebuie sa se incadreze in cel putin unul dintre tipurile de activitati
sprijinite prin masura M4/6A;

- Toate cheltuielile aferente implementarii proiectelor trebuie sa fie efectuate pe
teritoriul GAL ATBN;

- Intreprinderea nu trebuie sa fie in dificultate in conformitate cu Liniile directoare
privind ajutorul de stat pentru salvarea si restructurarea intreprinderilor in
dificultate;

- Investitia va fi precedata de o evaluare a impactului preconizat asupra mediului si
daca aceasta poate avea efecte negative asupra mediului;

- Durata proiectului va fi de maxim 3 ani si se vor prevede cel mult 3 cereri de plata;

- Structurile de primire turistica de tip pensiune sau pensiune agroturistica sa
respecte specificul arhitectural local (criteriile vor fi detaliate in ghidul
solicitantului);

- Nu sunt eligibile proiectele care includ achizitia / utilizarea echipamentelor de
agrement autopropulsate.

8. Criterii de selectie
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- Se vor prioritiza proiectele depuse de firme cu experienta, care demonstreaza o
buna gestionare a activitatii economice;

- Se vor prioritiza proiectele inovative sau care dovedesc printr-un document de
planificare strategica de la nivel local ca activitatea propusa este necesara la nivel
de teritoriu GAL ATBN;

- Se vor prioritiza proiectele care prevad activitati productive;

- Se vor prioritiza proiectele care prevad activitati mestesugaresti;

- Se vor prioritiza proiectele care prevad utilizarea energiilor regenerabile;

- Se vor prioritiza proiectele prin care se creeaza locuri de munca / proiectele care
prevad angajarea persoanelor care provin din grupuri dezavantajate;

- Se vor prioritiza proiectele ai caror reprezentanti legali dovedesc ca au experienta
si/sau expertiza in domeniul in care doresc sa investeasca;

Nota: Modalitatea de punctare a fiecdrui criteriu de selectie va fi detaliatd in Ghidul
Solicitantului pentru aceastd Mdsurd, in apelurile de selectie aferente fiecdrei sesiuni de
depunere de proiecte si in fisa de evaluare aferentd mdsurii si vor respecta prevederile
art. 49 al Reg. (UE) nr. 1305/2013 urmdrind sa asigure tratamentul egal al solicitantilor,
o mai bund utilizare a resurselor financiare si directionarea mdsurilor in conformitate cu
prioritdatile Uniunii in materie de dezvoltare rurala.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului
Sprijinul public nerambursabil va respecta prevederile R (CE) nr.1407/2013 cu privire la
sprijinul de minimis si nu va depasi 200.000 de euro/beneficiar pe 3 ani fiscali.

Intensitatea sprijinului va fi de 85% si nu va depasi 90.000 euro nerambursabili/proiect.

Intensitatea sprijinului va creste la 90% pentru activitatile turistice, productive si
mestesugaresti.

Valoarea eligibila minima a unui proiect este de 5.000 de euro.
10. Indicatori de monitorizare
Locuri de munca create: 2;
Cheltuieli publice totale: 174.597,00 euro.
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FISA MASURII M5/6B

Denumirea masurii: “Revitalizarea patrimoniului local, servicii de baza si
infrastructura la scara mica pentru teritoriul GAL ATBN”
CODUL Masurii: M5/6B
Tipul masurii: X INVESTITII
o SERVICII
o SPRIJIN FORFETAR

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele
transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

Conform analizei diagnostic si analizei SWOT, teritoriul GAL Asociatia Transilvana
Brasov Nord se remarca printr-un valoros patrimoniu cultural (biserici fortificate, castele,
cetati, arhitectura traditionala, obiceiuri, traditii, mestesuguri locale, peisaj arhitectural
satesc) care este insuficient pus in valoare si care, din pacate, este in pericol de a se
pierde, fapt ce poate conduce la pierderea identitatii culturale a satelor. La acesta se
adauga un numar mare de arii naturale protejate Natura 2000 si pajisti cu valoare naturala
ridicata, in care sunt necesare interventii de conservare, actiuni de constientizare, punere
in valoare si promovare.

Conservarea acestui patrimoniu este necesara atat pentru pastrarea identitatii
culturale a zonei, cat si pentru a beneficia de oportunitatile de dezvoltare turistica a
teritoriului. Tn stransa corelare cu patrimoniul cultural si natural se afla infrastructura
turistica si de agrement de uz public, care vine ca o actiune complementara, de punere in
valoare a patrimoniului existent, adaptat specificului local si cu impact limitat asupra
mediului.

In urma elaborarii analizei SWOT, un punct slab al capitolului Teritoriu si populatie
este reprezentat de slaba dezvoltare a infrastructurii de baza - lipsa pietelor locale, a
punctelor de sacrificare a animalelor, desi majoritatea populatiei se ocupa cu cresterea
animalelor. Sustinerea tuturor acestor tipuri investitii va contribui la cresterea calitatii
vietii in teritoriul GAL ATBN.

Obiectivele specifice ale masurii 5/6B: Cresterea calitatii vietii in teritoriul GAL ATBN
prin consolidarea capitalului social, integrarea sociala a grupurilor vulnerabile,
revitalizarea patrimoniului local si modernizarea serviciilor de baza si a infrastructurii la
scara mica.

Obiective de dezvoltare rurala 2 si 3: asigurarea gestionarii durabile a resurselor
naturale si combaterea schimbarilor climatice; obtinerea unei dezvoltari teritoriale
echilibrate a economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv crearea si mentinerea de locuri
de munca, din Reg. (UE) nr. 1305/2013, art. 4 lit. b) si c).

Masura 5/6B contribuie la Prioritatea 6 “Promovarea incluziunii sociale, a reducerii
sdrdciei si a dezvoltdrii economice in zonele rurale” si la Prioritatea 5 “Promovarea
utilizdrii eficiente a resurselor si spijinirea tranzitiei catre o economie cu emisii reduse
de carbon si rezilientd la schimbdrile climatice in sectoarele agricol, alimentar si silvic*
prevazute la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013.
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Masura corespunde obiectivelor art. 20 “Servicii de bazd si reinnoirea satelor in zonele
rurale” din Reg. (UE) nr. 1305/2013.

Masura contribuie la Domeniul de Interventie 6 B Incurajarea dezvoltdrii locale in
zonele rurale.

Masura contribuie la obiectivul transversal ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: inovare si
mediu.

Inovare: prin aceasta masura se va putea finanta pentru prima data in teritoriul GAL
restaurarea patrimoniului valoros local care nu este inclus in Lista Monumentelor clasa a si
b, cu respectarea tehnicilor si materialelor traditionale, locale. Totodata, vor putea fi
finantate proiecte care propun servicii inovative care sa contribuie la imbatranirea activa
sau alternative la transportul public.

Mediu: proiectele vor urmari diminuarea/limitarea efectelor negative asupra
mediului. Tipuri de actiuni (enumerarea nu este limitativa, ci exemplificativa): dotarea
cladirilor cu sisteme care utilizeaza energie regenerabila; modernizarea activitatilor prin
dotarea cu tehnologii si echipamenete cu un consum redus de energie; restaurarea
ecosistemelor naturale, inclusiv ale siturilor HNV; valorificare oportunitatilor de a utiliza
resurse locale si materiale usor degradabile pentru reducerea nivelului de poluare in cazul
constructiilor (poluarea aerului, apei, solului).

Complementaritatea cu alte masuri din SDL: Masura M5/6B “Revitalizarea
patrimoniului local, servicii de baza si infrastructura la scara mica pentru teritoriul GAL
ATBN” este complementara cu Masura M6/6B “Investitii in infrastructura sociala si pentru
incluziunea minoritatilor”.

Sinergia cu alte masuri din SDL: Masura M5/6B ,Revitalizarea patrimoniului local,
servicii de baza si infrastructura la scara mica pentru teritoriul GAL” contribuie impreuna
cu M3/6A ,Diversificarea activitatilor neagricole”, M4/6A ,Modernizarea activitatilor
neagricole”, M6/6B ,Investitii in infrastructura sociala si pentru incluziunea minoritatilor”
la indeplinirea” Prioritatii 6 “Promovarea incluziunii sociale, a reducerii sdrdciei si a
dezvoltdrii economice in zonele rurale”, prevazuta la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013.

2. Valoarea adaugata a masurii

Valoarea adaugata a acestei masuri deriva din abordarea ei multi-sectoriala, pentru ca
isi propune cresterea calitatii vietii si a atractivitatii teritoriului din mai multe puncte de
vedere: conservarea patrimoniului cultural material si imaterial, conservarea si
promovarea patrimoniului natural, a peisajelor cu inalta valoare naturala, actiuni de
constientizare, crearea infrastructurii de agrement si turistica de uz public etc. Toate
aceste actiuni vor avea impact direct/indirect asupra comunitatilor din zona de nord a
judetului Brasov, generand locuri de munca, crestere economica si dezvoltare durabila.

3. Trimiteri la alte acte legislative
Legislatie europeana:
- Reg. (UE) nr. 1303/2013; Reg. (UE) nr. 807/2014; Reg. (UE) nr. 808/2014;
Legislatie nationala:
- Legea nr. 215/2001; OG nr. 26/2000; Legea nr. 272/2004; Legea nr. 448/2006;
Legea nr. 292/2011; OG nr. 68/2003; HG nr. 539/2005; Legea nr. 116/2002; HG nr.
1149/2002; HG 226/2015;
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4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

Beneficiari directi vor fi:

- ONG-uri cu sediu/punct de lucru/filiala/sucursala in teritoriul GAL ATBN;

- Autoritati publice locale si asociatii ale acestora;

- Proprietari si administratori de obiective de patrimoniu.

Beneficiari indirecti ai acestei masuri vor fi: comunitatile locale, turistii care
viziteaza teritoriul GAL ATBN.

5. Tip de sprijin
A Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv.

A Plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii
echivalente corespunzatoare procentului de 100 % din valoarea avansului, in
conformitate cu art. 45 (4) si art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

6.1 Actiuni eligibile

a) Investitii in crearea, imbunatatirea sau dezvoltarea serviciilor de bazi destinate

populatiei rurale, inclusiv a celor de agrement si culturale si a infrastructurii aferente:
A Investitii in facilitati care sustin activitati de petrecere a timpului liber;

A Investitii in crearea, extinderea sau modernizarea infrastructurii pentru furnizarea
serviciilor de baza - piete locale, centre comunitare pentru activitati sociale etc.;

A Investitii in proiectele prin care se furnizeaza servicii inovative, gen alternative la
transportul public sau imbatranire activa;

A Investitii in dotarea cu utilaje si echipamente specifice serviciilor publice de baza
destinate populatiei rurale;

b) Investitii in infrastructura de agrement de uz public, in infrastructura turistica la
scara mica si in informarea turistilor:
Marcaje turistice;
Constructii de adaposturi si infrastructura de securitate legate de turism;
Realizarea unui sistem e-booking pentru servicii turistice;
Dezvoltarea turismului local cu caracteristicile sale de baza - scara mica, productie
cu specific local, activitate locala, specific socio-cultural, impact limitat asupra
mediului, retele de servicii turistice locale etc.
c) Studii si investitii legate de intretinerea, refacerea si modernizarea patrimoniului
cultural si natural, ale peisajelor rurale si ale siturilor HNV, inclusiv cu aspectele socio-
economice conexe, precum si actiuni de sensibilizare ecologica.
Restaurarea ecosistemelor naturale, inclusiv ale siturilor HNV;
Activitati de informare sau constientizare (de ex: centre de vizitare in arii
protejate, actiuni de promovare, interpretare si trasee tematice);
Restaurarea, conservarea si/sau dotarea obiectivelor de patrimoniu;
Conservarea patrimoniului construit la scara mica (poduri, facilitati publice, s.a);
Actiuni de inventariere a patrimoniului natural si cultural;
Conservarea patrimoniului imaterial - muzica, folclor, etnologie;
d) Investitii pentru transferul activitatilor si conversia cladirilor in scopul imbunatatirii
calitatii vietii sau al cresterii performantei de mediu.

A Mutarea facilitatilor de productie;

A Construirea de noi spatii de productie sau conversia celor existente pentru

relocarea activitatilor propuse.

D D D

> >
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7. Conditii de eligibilitate

A
A
A

A

A

Sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

Solicitantul sa aiba sediul/filiala/sucursala/punct de lucru in teritoriul GAL;
Proiectul contribuie la atingerea obiectivelor prevazute in SDL GAL Asociatia
Transilvana Brasov Nord;

Investitia trebuie sa fie in corelare cu strategia de dezvoltara locala si/sau
judeteana aprobata;

Nu este permisa dubla finantare a aceleasi activitati/investitii din alte fonduri
comunitare sau nationale;

Beneficiarul trebuie sa prezinte toate avizele si autorizatiile necesare investitiei;
Proiectul trebuie sa demonstreze oportunitatea si necesitatea socio-economica a
investitiei (prin memoriul justificativ/studiul de fezabilitate/proiect tehnic/ DALI,
alte documentatii specifice)

Obiectivul trebuie sa se incadreze in cel putin unul dintre tipurile de activitati
sprijinite prin masura M5/6B;

Toate cheltuielile aferente implementarii proiectelor trebuie sa fie efectuate pe
teritoriul GAL ATBN, cu exceptia proiectelor de servicii (ex.: informare), care vor fi
detaliate in documentele specifice de implementare, cheltuielile pot fi eligibile si
pentru actiuni realizate in afara teritoriului GAL, daca beneficiul sprijinului se
adreseaza teritoriului GAL.

Solicitantul trebuie sa se angajeze ca va asigura mentenanta investitiei pe o
perioada de minimum 5 ani de la data ultimei plati;

Solicitantul nu trebuie sa fie in insolventa sau incapacitate de plata.

8. Criterii de selectie

Se vor prioritiza proiectele care dovedesc ca sunt in folosul unui numar cat mai
mare de locuitori din teritoriul GAL ATBN;

Se vor prioritiza proiectele implementate intr-o localitate care nu a mai primit
sprijin din fonduri nerambursabile pentru o investitie similara;

Proiectele de infrastructura la scara mica / infrastructura de baza complementare
activitatii economice din localitate, inclusiv turism;

Se vor prioritiza proiectele care prevad investitii legate de conservarea si/sau
promovarea patrimoniului local cultural/ natural;

Proiecte  care  contribuie la  cresterea  eficientei  energetice a
constructiilor/cladirilor asupra carora se intervine;

Nota: Modalitatea de punctare a fiecdrui criteriu de selectie va fi detaliatd in Ghidul
Solicitantului pentru aceastd Mdsurd, in apelurile de selectie aferente fiecdrei sesiuni de
depunere de proiecte si in fisa de evaluare aferentd mdsurii si vor respecta prevederile
art. 49 al Reg. (UE) nr. 1305/2013 urmdrind sa asigure tratamentul egal al solicitantilor,
o mai bund utilizare a resurselor financiare si directionarea masurilor in conformitate cu
prioritdtile Uniunii in materie de dezvoltare rurald.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Finantarea nerambursabila: max. 200.000 de euro/proiect.
Valoarea eligibila minima a unui proiect va fi de 5.000 euro.

Intensitatea sprijinului:

A
A
A

pentru operatiunile negeneratoare de venit: 100%.
pentru operatiunile generatoare de venit cu utilitate publica: 100%;
pentru operatiunile generatoare de venit: 90%.
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10. Indicatori de monitorizare

Locuri de munca create: 0;
Populatie neta care beneficiaza de servicii / infrastructura imbunatatita: 1.000;

Cheltuielile publice totale: 245.021,41 euro.
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FISA MASURII M6/6B

Denumirea masurii: “Investitii in infrastructura sociala si pentru incluziunea
minoritatilor”
CODUL Masurii: M6/6B
Tipul masurii: X INVESTITII
o SERVICII
o SPRIJIN FORFETAR

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele
transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

In etapa de analiza diagnostic si din analiza SWOT a rezultat ca zona de nord a
judetului Brasov se confrunta cu doua situatii sensibile, care necesita interventie cu
prioritate: precaritatea serviciilor sociale oferite grupurilor dezavantajate si ponderea
relativ mare a comunitatii rome - care se afla in risc crescut de excluziune sociala si
marginalizare. Asa cum reiese si din calculul indicelui IDUL, multe comunitati din teritoriul
GAL ATBN se confrunta cu un grad ridicat de saracie - opt din cele treisprezece localitati
sunt caracterizate ca zone sarace pentru care indicele de dezvoltare umana locala (IDUL)
are valori mai mici sau egale cu 55. Acest indice releva faptul ca o pondere mare a
populatiei, in special cea de etnie roma, care traieste in comunitati marginalizate, se
confruntd cu saracia severa. In cadrul aceleiasi comunitati intalnim si o natalitate ridicata.
Astfel, un grup vulnerabil numeros din teritoriu este reprezentat de copiii care provin din
familii aflate in situatii de risc.

Alte grupuri vulnerabile sunt reprezentate de persoanele cu dizabilitati, copii
abandonati sau care provin din familii monoparentale, victime ale violentei in familie,
varstnicii si alte categorii. Infiintarea unor centre in care acestia sa primeasca asistenta
de specialitate si sa beneficieze de posibilitatea de a desfasura diferite activitati care sa
contribuie la diminuarea riscului de excluziune sociala a acestor grupuri vulnerabile este o
necesitate pentru teritoriul GAL ATBN, in prezent neexistand decat un centru rezidential
pentru varstnici si doua centre de plasament pentru copiii abandonati.

Prezenta minoritatii rome intr-o pondere asa de mare la nivelul teritoriului, mai exact
40%, atrage de la sine o serie de probleme majore cu care se confrunta aceasta
minoritate: saracie, lipsa educatiei, probleme de sanatate, somaj, dependenta de stat
(ajutoare sociale), discriminare si excluziune sociala.

Pentru persoanele care apartin unuia dintre grupurile enumerate si fac parte si din
minoritatea roma riscul excluziunii sociale si marginalizarii este si mai mare.

Prin aceasta masura se vor finanta, astfel, proiecte care vor contribui la incluziunea
sociala a acestor categorii dezavantajate, vulnerabile si marginalizate.

Obiectiv specific al Masurii M6/6B: Cresterea calitatii vietii in teritoriul GAL ATBN prin
consolidarea capitalului social, integrarea sociala a grupurilor vulnerabile, revitalizarea
patrimoniului local si modernizarea serviciilor de baza si a infrastructurii la scara mica.

Obiectiv de dezvoltare rurala 3: obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a
economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca, din
Reg. (UE) nr. 1305/2013, art. 4 lit. c).
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Masura M6/6B contribuie la Prioritatea 6 “Promovarea incluziunii sociale, a reducerii
sdrdciei si a dezvoltdrii economice in zonele rurale”, prevazuta la art. 5, Reg. (UE) nr.
1305/2013

Masura corespunde obiectivelor art. 20 “Servicii de bazd si reinnoirea satelor in zonele
rurale” din Reg. (UE) nr. 1305/2013.

Masura contribuie la Domeniul de Interventie 6B Incurajarea dezvoltdrii locale in
zonele rurale.

Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: inovare;
mediu si clima.

Inovare: in teritoriul GAL se va putea finanta pentru prima data infiintarea unor
centre sociale multifunctionale care acorda asistenta de specialitate integrata grupurilor
dezavantajate.

Mediu si clima: proiectele vor avea ca scop diminuarea/limitarea efectelor negative
asupra mediului. Tipuri de actiuni (enumerarea nu este limitativa, ci exemplificativa):
dotarea cladirilor cu sisteme care utilizeaza energie regenerabilda; valorificarea
oportunitatilor de a utiliza resurse locale si materiale usor degradabile pentru reducerea
nivelului de poluare in cazul constructiilor (poluarea aerului, apei, solului). Pe parcursul
lucrarilor de constructii - montaj se vor lua masuri de reducere a cantitatii de deseuri
rezultate sau refolosirea materialelor rezultate, dupa caz.

Complementaritatea cu alte masuri din SDL: Masura M6/6B “Investitii in infrastructura
sociala si pentru incluziunea minoritatilor” este complementara cu Masura M5/6B
»Revitalizarea patrimoniului local, servicii de baza si infrastructura la scara mica pentru
teritoriul GAL ATBN”.

Sinergia cu alte masuri din SDL: M6/6B “Investitii in infrastructura sociala si pentru
incluziunea minoritatilor” contribuie impreuna cu M3/6A ,Diversificarea activitatilor
neagricole”, M4/6A ,,Modernizarea activitatilor neagricole”, Masura M5/6B ,,Revitalizarea
patrimoniului local, servicii de baza si infrastructura la scara mica pentru teritoriul GAL”
la indeplinirea Prioritatii 6 “Promovarea incluziunii sociale, a reducerii sdrdciei si a
dezvoltdrii economice in zonele rurale”, prevazuta la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013.

2. Valoarea adaugata a masurii

Prin intermediul Masurii M6/6B ,,Investitii in infrastructura sociala si pentru incluziunea
minoritatilor” se genereaza plus valoare in teritoriul din zona de nord a judetului Brasov
pentru ca se imbunatateste accesul populatiei vulnerabile la servicii sociale si se
diminueaza riscul de excluziune sociala pentru aceste categorii, inclusiv pentru cei care se
confrunta cu un grad foarte ridicat de risc de excluziune sociala prin apartenenta la unul
dintre grupurile vulnerabile care are nevoie de servicii sociale, cat si prin apartenenta la
minoritatea roma.

Valoarea adaugata poate rezulta si din tipurile de activitati complementare serviciilor
sociale, care vor putea fi desfasurate in centrele ce vor fi finantate: servicii medicale,
educationale, de ocupare in munca etc. Proiectele care prevad servicii integrate vor fi
prioritizate.

Masura M6/6B aduce plus valoare comunitatilor din zona de nord a judetului Brasov prin
faptul ca va contribui la coeziune sociala si poate genera direct/indirect crearea de noi
locuri de munca in teritoriu.
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Valoarea adaugata a masurii deriva si din faptul ca sunt prioritizate proiectele care isi
propun furnizarea serviciilor in parteneriat public-privat, asigurandu-se prin participarea
publica sustenabilitatea si calitatea, inovarea, know how prin implicarea ONG-urilor.

3. Trimiteri la alte acte legislative
Legislatie europeana:

- Reg. (UE) nr. 1303/2013; Reg. (UE) nr. 807/2014; Reg. (UE) nr. 808/2014;
Legislatie nationala:

- Legea nr. 215/2001; OG nr. 26/2000; Legea nr. 272/2004; Legea nr. 448/2006;
Legea nr. 292/2011; OG nr. 68/2003; HG nr. 539/2005; Legea nr. 116/2002; HG nr.
1149/2002; HG 226/2015.

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

Beneficiari directi vor fi:

- ONG-uri cu sediu/punct de lucru/filiala/sucursala in teritoriul GAL ATBN;
Autoritati publice locale si asociatii ale acestora;
GAL-ul (doar in situatia in niciun alt solicitant nu-si manifesta interesul si se aplica
masuri de evitare a conflictului de interese);
Furnizori acreditati de servicii sociale.

Beneficiari indirecti ai acestei masuri vor fi: comunitatile locale, grupuri vulnerabile
(comunitati marginalizate, minoritatea roma, persoane cu dizabilitati, varstnici etc.) din
teritoriul GAL ATBN.

5. Tip de sprijin
A Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv.
A Plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii
echivalente corespunzatoare procentului de 100 % din valoarea avansului, in
conformitate cu art. 45 (4) si art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile
6.1Actiuni eligibile

= Constructia, modernizarea si dotarea centrelor de servicii sociale;
ATENTIE!

A Sustenabilitatea proiectului de infrastructurd sociald poate fi asiguratd prin
accesarea Obiectivului specific 5.2 din cadrul POCU 2014-2020;

A Pentru proiectele de infrastructura sociala se va avea in vedere legislatia in vigoare
in acest domeniu. Tipurile de structuri sunt reglementate in Nomenclatorul
institutiilor de asistenta sociala.

A Proiectele de infrastructurd sociald trebuie sa asigure functionarea prin
operationalizarea infrastructurii de catre o entitate acreditata ca furnizor de
servicii sociale;

6.2 Actiuni neeligibile
- Nu sunt eligibile structurile sociale de tip rezidential;
- Nu sunt eligibile proiectele care conduc la segregarea minoritatii rome.

7. Conditii de eligibilitate
A Sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;
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A

A

Solicitantul sa aiba sediul/filiala/sucursala/punct de lucru in teritoriul GAL;
Proiectul contribuie la atingerea obiectivelor prevazute in SDL GAL Asociatia
Transilvana Brasov Nord;

Proiectele trebuie sa includa obligatoriu in grupul tinta o pondere de minim 20%
de persoane care apartin atat minoritatii rome, cat si altui grup vulnerabil;

Nu este permisa dubla finantare a aceleasi activitati/investitii din alte fonduri
comunitare sau nationale;

Beneficiarul trebuie sa prezinte toate avizele si autorizatiile necesare investitiei;
Proiectul trebuie sa demonstreze oportunitatea si necesitatea socio-economica a
investitiei (prin memoriul justificativ/studiul de fezabilitate/proiect tehnic/ DALI,
alte documentatii specifice);

Toate cheltuielile aferente implementarii proiectelor trebuie sa fie efectuate pe
teritoriul GAL ATBN, cu exceptia proiectelor de servicii, care vor fi detaliate in
documentele specifice de implementare, in cazul carora cheltuielile pot fi eligibile
si pentru actiuni realizate in afara teritoriului GAL, daca beneficiul sprijinului se
adreseaza teritoriului GAL.

Solicitantul trebuie sa se angajeze ca va asigura mentenanta investitiei pe o
perioada de minimum 5 ani de la data ultimei plati;

Solicitantul nu trebuie sa fie in insolventa sau incapacitate de plata.

8. Criterii de selectie

Se vor prioritiza proiectele prin care se vor furniza servicii sociale pentru minim
doua grupuri vulnerabile, plus pentru cei care apartin atat minoritatii rome, cat si
altui grup vulnerabil;

Se vor prioritiza proiectele care prevad servicii integrate pentru grupul/grupurile
tinta;

Se vor prioritiza proiectele prin care prevad cat mai multi beneficiari;

Se vor prioritiza proiectele prin care se va face dotarea cladirilor cu sisteme care
utilizeaza energie regenerabila;

Se vor prioritiza proiectele sustinute de un parteneriat (public, ONG/privat).

Nota: Modalitatea de punctare a fiecdrui criteriu de selectie va fi detaliatd in Ghidul
Solicitantului pentru aceastd Mdsurd, in apelurile de selectie aferente fiecdrei sesiuni de
depunere de proiecte si in fisa de evaluare aferentd mdsurii si vor respecta prevederile
art. 49 al Reg. (UE) nr. 1305/2013 urmdrind sd asigure tratamentul egal al solicitantilor,
o mai bund utilizare a resurselor financiare si directionarea mdsurilor in conformitate cu
prioritdtile Uniunii in materie de dezvoltare rurald.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Finantarea nerambursabila: max. 100.000 euro / proiect.
Valoarea eligibila minima a unui proiect va fi de 5.000 euro.

Intensitatea sprijinului:

A
A
A

pentru operatiunile negeneratoare de venit: 100%.
pentru operatiunile generatoare de venit cu utilitate publica -100%;
pentru operatiunile generatoare de venit: 90%.
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10. Indicatori de monitorizare
Populatie neta care beneficiaza de servicii / infrastructura imbunatatita: 50

Locuri de munca create: 0
Cheltuielile publice totale: 100.000 de euro.
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FISA MASURII M7/1B

Denumirea masurii: “Consolidarea capitalului social”
CODUL Masurii: M7/ 1B
Tipul masurii: X INVESTITII

X SERVICII

o SPRIJIN FORFETAR

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele
transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

Conform analizei SWOT, unele dintre principalele puncte slabe ale teritoriului GAL
ATBN le reprezinta lipsa capitalului social, atat al celui de tip bonding, cat si a celui de
tip bridging - in interiorul comunitatii, dar si intre comunitate si exterior. Consolidarea
acestui tip de capital, asa cum reiese si din raportul de cercetare calitativa, ar creste
oportunitatile de valorificare a produselor locale agroalimentare si a serviciilor turistice
existente in teritoriu. Din toate cele trei focus grupuri la baza carora sta cercetarea
sociologica calitativa, reiese ca initiativa “salvatoare” poate sa vina din exterior, atitudine
specifica comunitatilor rurale care justifica necesitatea activitatii de animare/facilitare
comunitara, sprijinita in cadrul acestei masuri.

Obiectiv specific al masurii M7/1B: Cresterea calitatii vietii in teritoriul GAL ATBN prin
consolidarea capitalului social, integrarea sociala a grupurilor vulnerabile, revitalizarea
patrimoniului local si modernizarea serviciilor de baza si a infrastructurii la scara mica.
respectiv obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatilor
rurale, inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca, din Reg. (UE) nr. 1305/2013,
art. 4 lit. a) si c).

Masura M7/1B contribuie la Prioritatea 1 “Incurajarea transferului de cunostinte si a
inovdrii in agriculturd, in silviculturd si in zonele rurale”, |a Prioritatea 3 “Promovarea
organizdrii lantului alimentar, inclusiv procesarea si comercializarea produselor agricole,
a bundstdrii animalelor si a gestiondrii riscurilor in agriculturd” si la Prioritatea 6
“Promovarea incluziunii sociale, a reducerii sdrdciei si a dezvoltdrii economice in zonele
rurale”, prevazute la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013

Masura corespunde obiectivelor art.35 “Cooperare* din Reg. (UE) nr. 1305/2013.

Masura contribuie la Domeniul de Interventie 1B Consolidarea legdturilor dintre
agriculturd, productia alimentara si silviculturd pe de o parte, si cercetare si inovare, pe
de altd parte, inclusiv in scopul unei mai bune gestiondri a mediului si al unei
performante de mediu mai bune.

Secundar, masura M7/1B contribuie la domeniile de interventie 3A Imbundtdtirea
competitivitatii producdtorilor primari printr-o mai bund integrare a acestora in lantul
agroalimnetar prin intermediul schemelor de calitate, al cresterii valorii addugate a
produselor agricole, al promovdrii pe pietele locale si in cadrul circuitelor scurte de
aprovizionare, al grupurilor si organizatiilor de producatori si al organizatiilor
interprofesionale si 6B incurajarea dezvoltdrii locale in zonele rurale.

Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: de inovare si
mediu, in conformitate cu art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013).
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Inovare: in cadrul acestei masuri sunt finantate proiecte pilot care prevad dezvoltarea
de noi produse, practici, procese si tehnologii in sectoarele agricol si alimentar. Totodata,
prin M7/1B sunt sprijinite activitati inovatoare de modernizare a furnizarii serviciilor
turistice in retea sau actiuni de reducere a riscului excluziunii pentru anumite grupuri
vulnerabile prin implicarea lor in agricultura sociala.

Mediu: prin finantarea investitiilor in crearea piete locale, investitii ce reduc consumul
de combustibil necesar transportului produselor.

Complementaritatea cu alte masuri din SDL: Masura M7/1B “Consolidarea capitalului
social” este complementara cu masura M1/2A ,Modernizarea exploatatiilor agricole,
procesare si marketing local”, cu masura M2/2B ,,Tineri fermieri si ferme mici”, cu masura
M3/6A ,Diversificarea activitatilor neagricole”, cu masura M4/6A ,Modernizarea
activitatilor neagricole”, cu masura M5/6B ,Revitalizarea patrimoniului local, servicii de
baza si infrastructura la scara mica pentru teritoriul GAL ATBN” si cu masura Mé6/6B
“Investitii in infrastructura sociala si pentru incluziunea minoritatilor”.

Sinergia cu alte masuri din SDL:Masura M7/1B ,Consolidarea capitalului social”
contribuie la indeplinirea Prioritatii 6 “Promovarea incluziunii sociale, a reducerii sdrdciei
si a dezvoltdrii economice in zonele rurale”, prevazute la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013,
impreuna cu masurile: M3/6A ,Diversificarea activitatilor neagricole”, M4/6A
»Modernizarea activitatilor neagricole”, M5/6B ,,Revitalizarea patrimoniului local, servicii
de baza si infrastructura la scara mica pentru teritoriul GAL ATBN” si M6/6B ,,Investitii in
infrastructura sociala si pentru incluziunea minoritatilor”.

2. Valoarea adaugata a masurii

Valoarea adaugata a masurii deriva din faptul ca stimuleaza cooperarea intre actorii
locali si intre acestia si entitati externe care contribuie la diversificarea activitatilor in
directia activitatilor privind sanatatea, integrarea sociala, agricultura sprijinita de
comunitate si educatia cu privire la mediu si alimentatie.

Avand in vedere capitalul social scazut in randul agricultorilor, atat cel orizontal, cat si
cel vertical, includerea facilitarii organizarii formelor asociative in cadrul actiunilor
eligibile este elementul care poate debloca situatia prezenta in care, desi actorii locali
constientizeaza ca doar prin cooperare si asociere isi pot creste valoarea produselor si
serviciilor, lipsa increderii in interiorul comunitatii si relatiile fragile cu exteriorul
continua sa reprezinte obstacole de netrecut.

3. Trimiteri la alte acte legislative
Legislatie europeana:

- Reg. (UE) nr. 1303/2013; Reg. (UE) nr. 807/2014; Reg. (UE) nr. 808/2014; Reg. (CE)
nr. 834/2007; Reg. (CE) nr. 889/2008; Reg. (CE) nr. 1235/2008; Reg. (CE) nr.
834/2007; Reg. (UE) nr. 1151/2012; Reg. (UE) nr. 668/2014; Reg.(UE) nr. 665/2014;
Reg. nr. 1144/2014; Reg. nr. 2345/2015;

Legislatie nationala:

- HG nr. 226/2015; OUG nr. 49/2015; OUG nr. 66/2011; OUG nr. 34/2000; HG nr. 759
/2010; HG nr. 131/2013; HG nr. 276/2014; HG nr. 152/2015; Ordinul nr.
417/110/2002; Ordinul nr. 368/1160/212/2008; Ordinul nr. 51/2010; Ordinul nr.
8/2013; Ordinul nr. 724/1082/360/2013; Ordinul nr. 1253/2013; Ordinul nr.
394/290/89/2014; Ordinul nr. 1762/2015; Legea nr. 348/2003; OG nr. 37/2005; HG
nr. 156/2004; Ordinul nr. 171/2006.

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)
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Solicitantii eligibili in cadrul acestei masuri sunt PARTENERIATELE constituite in baza
unui acord de cooperare intre cel putin doi parteneri din_categoria microintreprinderilor

eaieegemleudeumaﬂes care actlveaza in domemul turismului:

Liderul de proiect trebuie sa fie cel putin PFA, I, IF (infiintate in baza OUG nr. 44/2008,
cu modificarile si completarile ulterioare).

Nu este necesar ca partenerii sa fie din acelasi UAT.

5. Tip de sprijin

Se va stabili in conformitate cu prevederile art. 67 al Reg. (UE) nr. 1303/2013.

A Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv;

A Plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii
echivalente corespunzatoare procentului de 100 % din valoarea avansului, in
conformitate cu articolul 45(4) si articolul 63 din Regulamentul 1305/2014 si a
legislatiei nationale in vigoare.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

cooperarea intre mici operatori in ceea ce priveste organizarea de procese de lucru
comune si partajarea echipamentelor si a resurselor si pentru dezvoltarea si
comercializarea de servicii turistice;

Tipuri de actiuni/cheltuieli eligibile:

- elaborarea studiilor si planurilor de marketing asociate proiectului, inclusiv analize de
piata, conceptul de marketing; costurile de functionare a cooperarii; costuri directe ale
proiectelor (cheltuieli de promovare, cheltuieli de marketing); investitii in constructii
aferente activitatii ce se va desfasura, echipamente, utilaje necesare implementarii
proiectului; cheltuieli cu inchirierea de spatii, utilaje, standuri etc.; achizitia de aplicatii
software; cheltuieli cu onorarii (pentru prestarea de servicii, inclusiv cheltuieli cu salariul
coordonatorului de proiect);

7. Conditii de eligibilitate

A Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

A Solicitantul va depune un acord de cooperare care face referire la o perioada de
functionare cel putin egala cu perioada pentru care se acorda finantarea;

A Proiectul propus va fi nou si nu va fi in curs de desfasurare sau finalizat;

A Partenerii proiectelor de cooperare intre mici operatori se vor incadra in categoria
micro-intreprinderilor si vor avea sediul si/sau punctul de lucru in teritoriul GAL
ATBN;

A Parteneriatul include membri din minim doua UAT-uri din teritoriul GAL ATBN;

A Toate cheltuielile aferente implementarii proiectelor trebuie sa fie efectuate pe
teritoriul GAL ATBN, cu exceptia proiectelor de servicii (ex.: informare), care vor fi
detaliate in documentele specifice de implementare, cheltuielile pot fi eligibile si
pentru actiuni realizate in afara teritoriului GAL, daca beneficiul sprijinului se
adreseaza teritoriului GAL;

8. Criterii de selectie
Vor fi prioritizate proiectele care:
- includ un numar de minim 5 parteneri;
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- includ parteneri care ofera servicii/produse diferite (de ex. pensiuni, restaurante,
ONG-uri, agentii de turism etc.)

- includ parteneri din minim 3 UAT-uri din teritoriul GAL ATBN;

——au cel putin un partener care a mai implementat proiecte cu finantare
nerambursabila.
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- 9. Sume aplicabile si rata sprijinului

Valoarea maxima nerambursabila a unui proiect va fi de 75.000 de euro.

Rata sprijinului va fi de 100% pentru: cheltuieli de coordonare/organizare: studii,
planuri; animare; costuri de functionare; cheltuieli de consultanta si management al
proiectului.

Pentru cheltuielile legate de implementarea activitatilor - costuri directe ale
proiectului si de promovare a activitatilor, se va aplica intensitatea aferentd mdsurii
cdreia ii corespunde investitia.

Costurile de functionare a cooperarii nu vor depasi 20% din valoarea maxima a
sprijinului acordat pentru proiect.

Valoarea eligibila minima a unui proiect va fi de 5.000 euro.

10. Indicatori de monitorizare
Numarul total de operatiuni de cooperare sprijinite in cadrul masurii de cooperare
[articolul 35 din Regulamentul (UE) nr. 1305/2013: 1

Cheltuieli publice totale: 75.000 euro
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CAPITOLUL VI: Descrierea complementaritatii si/sau contributiei la obiectivele altor
strategii relevante (nationale, sectoriale, regionale, judetene etc.)

Strategia de Dezvoltare Locala (SDL) pentru zona de nord a judetului Brasov
contribuie la atingerea obiectivelor documentelor de programare de referinta de la
nivel national, regional si judetean, dar, in acelasi timp, prin masurile prevazute, vine
in completarea acestora si in intampinarea nevoilor specifice teritoriului.

Astfel, SDL se incadreaza in obiectivele PNDR: i) restructurarea si cresterea
viabilitatii exploatatilor agricole; ii) diversificarea activitatilor economice, crearea de
locuri de munca, imbunatatirea infrastructurii si serviciilor pentru imbunatatirea calitatii
vietii in zonele rurale.

Strategia de Dezvoltare Locala nu este pur si simplu o replica a Planului de Dezvoltare
Rurala 2014-2020, ci vine in completarea acestuia, adaptat la resursele si nevoile locale.
Astfel, daca prin PNDR 2014-2020 MO7 a PNDR corespondenta a Art. 20 din Reg. UE
1305/2013 prevede finantarea infrastructurii pentru apa/apa uzata, drumuri,
infrastructura educationala, sociala si investitii privind restaurarea si conservarea
patrimoniului cultural imobil, masura corespondenta aceluiasi articol 20 al Reg. 1305/2013
elaborata in cadrul SDL prevede: investitii in imobile care sustin activitati de petrecere a
timpului liber; investitii in crearea, extinderea sau modernizarea in infrastructura pentru
furnizarea serviciilor de baza -piete locale, centre comunitare pentru activitati sociale
etc.; investitii in proiectele prin care se furnizeaza servicii inovatoare, gen alternative la
transportul public sau imbatranire activa; investitii in infrastructura de agreement de uz
public, in infrastructura turistica la scara mica si in informarea turistilor; studii si investitii
legate de intretinerea, refacerea si modernizarea patrimoniului cultural si natural, al
pajistilor rurale si al siturilor HNV, inclusiv cu aspectele socioeconomic conexe, precum
si actiuni de sensibilizare ecologica; investitii pentru transferul activitatilor si conversia
cladirilor in scopul imbunatatirii calitatii vietii sau al cresterii performantei de mediu.
in ceea ce priveste masurile corespunzatoare articolelor 17 si 19 din Reg. UE 1305/2013,
desi tipurile de investitii prevazute in PNDR si in SDL sunt similare, criteriile de
eligibilitate, criteriile de selectie, valorile maxime ale proiectelor, intensitatea sprijinului
sunt adaptate specificului local, nevoilor si intentiilor de investitii exprimate de actorii
locali in cadrul intalnirilor publice.

Complementar la PNDR, SDL-ul include Masura Consolidarea capitalului social elaborata
pe baza Art. 35 al Reg. UE 1305/2013, masura prin care se vor finanta proiecte ce prevad
crearea de clustere si retele, proiecte pilot, dezvoltarea de noi produse, practici,
procese si tehnologii in sectoarele agricol si alimentar, cooperarea intre mici operatori in
ceea ce priveste organizarea de procese de lucru comune si partajarea echipamentelor si
a resurselor si pentru dezvoltarea si comercializarea de servicii turistice, diversificarea
activitatilor agricole in directia activitatilor privind sanatatea, integrarea sociala,
agricultura sprijinita de comunitate si educatia cu privire la mediu si alimentatie.
Asigurarea complementaritatii cu Planului de Dezvoltare a Regiunii Centru 2014 - 2020

Complementar domeniului strategic de dezvoltare rurala al Planului de Dezvoltare a
Regiunii Centru 2014 - 2020', SDL include masuri dedicate lanturilor alimentare scurte,
pietelor locale si cooperarii intre actori interesati pentru realizarea acestora.

" http://www.adrcentru.ro/Lista.aspx?t=ADElaborare%20PDR%202014-2020
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Planului de Dezvoltare a Regiunii Centru 2014 - 2020 are ca domeniu strategic
dezvoltarea turismului si sprijinirea activitatilor culturale si recreative. Complementar
la ceea ce contine operationalizarea acestui domeniu de dezvoltare, SDL contine
masuri de sprijinire a turismului rural si a agroturismului si masuri de sprijinire a
crearii de retele de cooperare intre mici operatori in ceea ce priveste organizarea de
procese de lucru comune si partajarea echipamentelor si a resurselor si pentru
dezvoltarea si comercializarea de servicii turistice.

Complementar domeniului strategic Dezvoltarea sustenabila a Regiunii prin protectia
mediului, prin SDL se pot finanta proiecte care prevad studii si investitii legate de
intretinerea, refacerea si modernizarea patrimoniului natural, al pajistilor rurale si al
siturilor HNV, inclusiv cu aspectele socio-economice conexe, precum si actiuni de
sensibilizare ecologica.

Totodata, SDL contribuie la atingerea multora dintre obiectivele Strategiei de
Dezvoltare a Judetului Brasov Orizonturi 2013-2020-2030% Dezvoltarea infrastructurii
pentru a asigura cresterea atractivitdtii si competitivitatii zonelor turistice cu potential
natural si cultural, Promovarea si valorificarea obiectivelor turistice, a evenimentelor si
manifestdrilor locale, Sprijinirea dezvoltdrii initiativelor turistice (obiective
corespunzatoare Directiei Dezvoltarea turismului. Brasovul - capitala turismului
romanesc), Sustinerea initiativelor de afaceri, Promovarea activitatilor si produselor
(obiective corespunzatoare Directiei de dezvoltare Consolidarea si dezvoltarea
economiei judetene. Dublarea PIB-ului brasovean pana in 2020), Protectia si
conservarea naturii (obiective corespunzitoare Directiei de dezvoltare Imbunatatirea
sistemelor de management sectorial de mediu. Brasov - capitala verde a Romaniei),
Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii de protectie sociala, cresterea calitatii
serviciilor in unitatile de specialitate, (obiective corespunzatoare Directiei de dezvoltare
Cresterea calitatii capitalului social uman. Redefinirea statutului/ valorilor de
“Brasovean”), Reforma structurald a practicdrii agriculturii, Dezvoltarea zootehniei,
Sprijinirea initiativelor agricole, Sprijinirea activitdtilor non-agricole (obiective
corespunzatoare Directiei de dezvoltare Dezvoltarea rurala - agricultura, sursa
alternativa de venituri).

Strategia de Dezvoltare Locala GAL ATBN este complementara Programului
Operational Capital Uman 2014-2020 care are ca obiectiv tematic Promovarea incluziunii
sociale, combaterea sdrdciei si a oricdrei forme de discriminare si ca obiectiv specific
Reducerea numdrului de persoane aflate in risc de sdrdcie si excluziune sociald din
comunitdtile marginalizate din zona rurald si orase cu o populatie de pand la 20.000
locuitori prin implementarea de mdsuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului
de DLRC. Prin acest obiectiv specific POCU ofera sprijin pentru:

- cresterea accesului si participarii la educatia timpurie/ invatamant primar si
secundar si reducerea parasirii timpurii a scolii prin acordarea unor pachete
integrate;

- accesul si/sau mentinerea pe piata muncii, precum si pentru participarea la
programe de ucenicie si stagii a persoanelor din cadrul comunitatilor marginalizate,
inclusiv prin masuri de acompaniere si alte tipuri de interventii identificate ca fiind
necesare;

2 http://addjb.ro/uploads/proiecte/SDJBV/Documente/ADDJB_Strategia.pdf
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- furnizarea de servicii integrate pentru copii, tineri, adulti/ parinti etc (ex. masuri
active de ocupare, formare profesionala, de insertie socio profesionala, servicii
sociale/ medicale, consiliere psihologica etc.) prin intermediul centrelor multi-
functionale/ punctelor unice de acces la servicii/one-stop shop sau/si prin
implicarea specialistilor de la nivelul retelei teritoriale a SPO sau a celor de la
nivelul serviciilor publice de asistenta sociala;

- antreprenoriat in cadrul comunitatii, inclusiv a ocuparii pe cont propriu, in vederea
crearii de noi locuri de munca, prin acordarea de micro-granturi, precum si a
serviciilor de consiliere/ consultanta formare profesionala antreprenoriala si alte
forme de sprijin (de exemplu, mentorat) atat in faza de infiintare a afacerii, cat si
post infiintare. Sprijinirea ocuparii persoanelor apartinand grupurilor vulnerabile, in
cadrul intreprinderilor sociale de insertie;

- dezvoltarea/furnizarea de servicii sociale/ furnizarea de servicii in cadrul centrelor
comunitare integrate medico-sociale;

- campanii de informare si constientizare/ actiuni specifice in domeniul combaterii
discriminarii, precum si pentru implicarea activa/ voluntariatul membrilor
comunitatii in solutionarea problemelor cu care se confrunta comunitatea.

Masura M6/6B Investitii in infrastructura sociala si pentru incluziunea minoritatilor inclusa
in SDL GAL ATBN 2014-2020, care contribuie la Prioritatea 6 “Promovarea incluziunii
sociale, a reducerii sdrdciei si a dezvoltdrii economice in zonele rurale”, prevazuta la
art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013, sprijina constructia, modernizarea si dotarea centrelor
multifunctionale de prin care se ofera servicii sociale integrate si care au minim 20%
dintre beneficiari persoane care apartin simultan minoritatii rome si altui grup vulnerabil,
asigurand componenta hard a proiectelor care vor fi finantate prin POCU Implementarea
strategiilor de dezvoltare locald in comunitdtile marginalizate din zona rurald si/ sau in
orase cu o populatie de pdnad la 20.000 locuitori.
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CAPITOLUL VII: Descrierea planului de actiune

Functionarea GAL si implementarea SDL se vor derula, in principiu, pe o perioada de
sapte ani, care poate varia (mai scurta sau mai lunga), in functie de momentul la care GAL
va semna decizia de finantare, dar si de modul in care se vor derula contractele semnate
de beneficiari.

Calendarul de activitati propus mai jos este unul estimativ, derularea efectiva a
activitatilor urmand sa fie influentata de o serie de factori, cum ar fi: interesul
solicitantilor pentru anumite masuri, calitatea proiectelor depuse (de ex. interesul pentru
0 anumita masura poate fi crescut, dar proiectele depuse nu sunt eligibile, iar sesiunea
trebuie redeschisa), posibile contestatii, necesitatea redeschiderii unor sesiuni ca urmare
a rezilierii unor contracte etc.

In strategia de dezvoltare a fost inclusd masura M 6/6B Investitii in infrastructura
sociala si pentru incluziunea minoritatilor care va fi lansata cu prioritate (primul apel de
selectie se va organiza in semestrul 2, daca timpul va permite acest lucru, sau cel mai
tarziu in semestrul 1 al anului 2 de implementare a SDL). Pentru aceasta masura se va
incepe animarea teritoriului cu prioritate (fiind necesara o promovare intensa,
complementar cu promovarea oportunitatii de accesare a finantarii destinate exclusiv
beneficiarilor GAL prin POCU).

Anul 1 Anul 2 Anul 3
Sem.2 |Sem.1 |[Sem.2 |[Sem.1 |Sem. 2

Denumire activitate

Elaborare ghiduri si proceduri
(ghidurile vor fi elaborate pentru
fiecare masura si, apel de selectie,
dupa caz)
Animarea teritoriului
Promovare mdsuri GAL
Informare/diseminare
Organizare sesiuni de apeluri de
proiecte
M 6/6B Investitii in infrastructura
sociala si pentru incluziunea
minoritatilor
M1/2A, M2/2B, M3/6A,
M4/6A, M5/6B, M7/1B
Evaluare si selectie proiecte
Monitorizarea proiectelor
Verificarea conformitatii cererilor de
plata
Monitorizarea si evaluarea SDL
Functionare GAL

*Functionarea GAL include raportdrile tehnice si financiare, achizitii publice, activitatea
financiar-contabild, resurse umane etc.
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Denumire activitate Anul 4 Anul 5 Anul 6

Sem. 1 | Sem. 2

Elaborare ghiduri si proceduri
(ghidurile vor fi elaborate
pentru fiecare masura si, apel
de selectie, dupa caz)
Animarea teritoriului

- Promovare madsuri GAL

- Informare/diseminare
Sesiuni de apeluri de proiecte
M1/2A, M2/2B, M3/6A,
M4/6A, M5/6B, M7/1B
Evaluare si selectie proiecte
Monitorizarea proiectelor
Verificarea conformitatii
cererilor de plata
Monitorizarea si evaluarea SDL
Functionare GAL

Anul 7 Anul 8
Sem. 1 | Sem. 2 | Sem. 1 Sem. 2

Denumire activitate

Animarea teritoriului

- Informare/diseminare
Monitorizarea proiectelor
Verificarea conformitatii
cererilor de plata
Monitorizarea si evaluarea SDL
Functionare GAL

Responsabili pentru implementarea actiunilor cuprinse in Planul general de actiune vor
fi cei 6 angajati ai GAL: 1 manager, 1 manager financiar, 1 animator_si expert
monitorizare, 2 experti tehnici si 1 secretar, conform atributiilor care sunt evidentiate
in Anexa 8 la SDL.

Denumire activitate Responsabili
Elaborare ghiduri si proceduri
(ghidurile vor fi elaborate Manager, Experti tehnici, Animator si expert

pentru fiecare masura si, apel | monitorizare
de selectie, dupa caz)

Animarea teritoriului

Manager, Animator si expert monitorizare, Expertii

- Promovare mdsuri GAL

tehnici, Secretar

- Informare/diseminare
Organizare sesiuni de apeluri Manager, Animator si expert monitorizare, Expertii
de proiecte tehnici, Secretar

Manager, Experti tehnici, Manager financiar, Animator si

Evaluare si selectie proiecte o
expert monitorizare
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Denumire activitate Responsabili

Comitetul de Selectie si/sau Comisia de Contestatii
Monitorizarea proiectelor Experti tehnici, Animator si expert monitorizare
Verificarea conformitatii Manager, Manager financiar, Experti tehnici, Animator si
cererilor de plata expert monitorizare

Monitorizarea si evaluarea SDL | Manager, Manager financiar

Manager, Manager financiar, Experti tehnici, Animator si

Functionare GAL I,
expert monitorizare, Secretar

In situatia in care volumul de lucru va fi foarte mare sau angajatii GAL nu vor avea
competentele necesare intr-un anumit domeniu, vor fi contractati pe perioada
determinata experti externi (de. ex. arhitectura, verificare tehnica etc.), care vor asigura
suportul necesar echipei GAL. De asemenea, alte servicii externalizate vor fi contractate
pentru mentenanta site, echipamente si audit, materiale de promovare, instruiri si alte
servicii sau bunuri necesare in functie de cerintele impuse de ghidurile aferente Sub-
masurilor 19.2 si 19.4.

Partenerii se vor implica in mod direct in procesul de selectie a proiectelor prin
reprezentanti in cadrul Comitetului de Selectie si al Comisiei de Contestatii, precum si in
activitatile de animare din teritoriu, ei putand fi un real sprijin prin promovarea
activitatilor GAL.

Cheltuielile de functionare a GAL vor fi asigurate din sumele alocate, conform planului
financiar, prin Sub-masura 19.4, dar si din surse externe (cotizatiile membrilor, eventuale
donatii/sponsorizari etc.). Avand in vedere ca decontarea cheltuielilor de functionare se
va face in functie de performanta GAL-ului (sume platite in cadrul proiectelor selectate de
GAL), finantarea va fi asigurata initial din cotizatiile membrilor sau, daca este cazul, se va
solicita avans, decizia urmand sa fie luata de parteneri.

Parteneriatul care propune aceasta strategie de dezvoltare locala a activat ca GAL
autorizat in exercitiul financiar 2007-2013, mai exact GAL Asociatia Transilvana Brasov
Nord, insa a suferit anumite modificari in ceea ce priveste componenta, in sensul
retragerii unei parti a membrilor si intrarii unor parteneri noi, motiv pentru care SDL este
fnaintata ca parteneriat, si nu ca ONG constituit.

In acest context, existd o serie de resurse materiale pe care asociatia le detine si care
vor putea fi puse la dispozitie pentru buna desfasurare a activitatii, intrucat in cazul
selectarii SDL, asociatia mai sus amintita isi va actualiza statutul conform acordului de
parteneriat si va avea calitatea de nou GAL in cadrul Masurii 19.

Resursele materiale care vor fi puse la dispozitie sunt urmatoarele: 3 dulapuri, 20 de
scaune vizitator, 1 masa de consiliu (modulara), 1 birou, 1 comoda pentru imprimanta, 1
scaun directorial, 1 laptop, rechizite si alte obiecte de inventar.

Pentru asigurarea echipamentelor necesare unei bune functionari a echipei, la
resursele materiale enumerate mai sus se vor adauga echipamente IT/mobilier de birou
care vor fi achizitionate, in functie de necesitati, prin Sub-masura 19.4 sau care vor fi
puse la dispozitie de parteneri (asa cum s-a intamplat si in perioada 2007-2013, cand GAL-
ul a primit de la parteneri, in comodat, echipamente IT si mobilier).
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CAPITOLUL VIII: Descrierea procesului de implicare a comunitatilor locale in elaborarea
strategiei

Parteneriatul reprezentat de Asociatia Transilvana Brasov Nord a fost beneficiar al
proiectului “Continuitate in abordarea LEADER pentru zona de nord a judetului
Brasov”, finantat prin PNDR 2014-2020, Sub-masura 19.1 “Sprijin pregdtitor pentru
elaborarea Strategiilor de Dezvoltare Locala”.

Elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala a zonei de nord a judetului Brasov s-a
realizat printr-un proces de consultare si implicare activa a reprezentantilor autoritatilor
publice locale, a societatii civile si a localnicilor, contribuind, astfel, la cresterea
capacitatii de colaborare la nivel local.

Pentru a informa comunitatile din zona de nord a judetului Brasov despre procesul de
elaborare a strategiei de dezvoltare locala, dar si pentru a le invita sa se implice activ in
acest demers, echipa de implementare a proiectului a elaborat materiale informative
(flyere), care au fost distribuite in teritoriu, inainte de organizarea fiecarei intalniri
publice. Materialele au fost realizate de echipa, fara ca serviciile sa fie externalizate
catre un tert.

Distribuirea flyerelor a fost facuta prin intermediul primariilor membre in cazul celor
douasprezece comune componente, dar si direct de catre animatori in Orasul Rupea si in
satele aferente teritoriului, numarul total de flyere fiind de 1.300 de bucati. Informarea
actorilor locali cu privire la intalnirile publice a fost facuta si prin intermediul retelelor de
socializare, pe pagina https://www.facebook.com/galatbn/ si prin contactarea telefonica
sau prin e-mail a actorilor locali cu care echipa GAL ATBN a interactionat in perioada
anterioara de finantare.

in perioada ianuarie - februarie 2016, in teritoriu au fost organizate 13 intalniri
publice, cate una la nivelul fiecarei localitati, la care a participat un numar total de 222
de persoane. Acestea au fost invitate sa identifice / analizeze nevoile existente, dar si sa
propuna solutii inovative de rezolvare, solutii adaptate specificului local. De asemenea,
fiecare participant a fost rugat sa completeze o fisa cu propuneri de proiecte pe care ar
dori sa le initieze individual sau care raspund nevoilor identificate in teritoriu.

Pentru cei care nu au putut participa la intalnirile organizate in teritoriu, pe site-ul
www.galatbn.ro a fost incarcata fisa model cu propuneri de proiecte, pe care cei
interesati au putut sa o descarce si sa o transmita completata fie pe mail, fie sa o depuna
personal la sediul GAL.

Identificarea nevoilor locale si a solutiilor optime pentru rezolvarea acestora s-a
realizat si prin intermediul unei cercetari calitative care a fost realizata de un prestator
de servicii. Au fost organizate trei focus grupuri la care au participat diferiti actori locali
(fermieri, antreprenori, reprezentanti ai cultelor, reprezentanti ai unor asociatii culturale
etc.). Principalele tematici abordate in cadrul intalnirilor au fost turism si patrimoniu
local, economie locala, servicii pentru populatie. La cele 3 intalniri au participat in total
28 de persoane.

Concluziile celor trei focus-grupuri au fost cuprinse intr-un raport si au furnizat
informatii cu privire la problemele cu care se confrunta locuitorii, principalele
prioritati/domenii care necesita investitii, interesul de a derula proiecte prin GAL si
domeniul vizat, masuri propuse (idei de proiecte) etc.

In perioada februarie - aprilie 2016 au fost organizate 3 intalniri ale partenerilor, la
care a participat un numar total de 56 de persoane. intalnirile au fost organizate in
orasul Rupea.
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In cadrul primei intalniri, partenerii au identificat, in functie de nevoile teritoriului,
prioritatile de dezvoltare si au propus masuri pentru atingerea acestora. Nevoile
identificate in cadrul intalnirilor publice si confirmate de parteneriat sunt: nevoia de
incurajare a asocierii intre fermieri; nevoia de cresterea a valorii produselor agricole
locale; nevoia de a identifica solutii pentru ca producatorii locali sa ia contact direct cu
consumatorii; nevoia implicarii autoritatilor publice in crearea de infrastructura necesara
pentru crescatorii de animale din zona, investitii care nu sunt rentabile economic si, in
consecinta, nu prezinta interes pentru agentii economici; nevoia de a valorifica
patrimoniul natural si cultural, minimizand astfel riscurile de deteriorare a acestuia;
nevoia de oferire de servicii sociale persoanelor dezavantajate din teritoriu, care, conform
reprezentantilor societatii civile care au participat la anchete sociale, sunt condamnate la
izolare in prezent; nevoia de servicii sociale si oportunitati de integrarea a comunitatilor
rome marginalizate, care reprezinta 40% din populatia teritoriului. Setul de prioritati
elaborat de parteneriat consta in: cresterea viabilitatii exploatatiilor si a competitivitatii
agriculturii; promovarea organizarii lantului alimentar, inclusiv procesarea si
comercializarea produselor agricole; promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si
a dezvoltarii economice in zonele rurale.

La cea de-a doua intalnire, pe baza discutiilor anterioare, echipa responsabila cu
realizarea strategiei, a prezentat partenerilor 6 propuneri de masuri pe care le-a supus
dezbaterilor: Tineri fermieri si ferme mici; Valorificarea resurselor locale prin activitati
neagricole; Servicii si produse pentru populatie din teritoriul GAL ATBN; Modernizarea
exploatatilor agricole, procesare si marketing local; Servicii de bazd si reinnoirea satelor;
Consolidarea capitalului social. In urma prezentarii, participantii au contribuit cu sugestii
privind completari la seturile de criterii de eligibilitate, la categoriile de beneficiari
eligibili si la categoriile de criterii de selectie.

Sugestiile primite au fost centralizate de echipa si incadrate in masuri cu respectarea
documentelor si referintelor nationale si europene. in cadrul ultimei intalniri a fost
prezentata varianta finala a strategiei, care contine 7 masuri: M1/2A “Modernizarea
exploatatiilor agricole, procesare si marketing local”; M2/2B “Tineri fermieri si ferme
mici; M3/6A Diversificarea activitatilor neagricole”; M4/6A ,Modernizarea activitatilor
neagricole”; M5/6B ,,Revitalizarea patrimoniului local, servicii de baza si infrastructura la
scara mica pentru teritoriul GAL ATBN”; M6/6B ,lInvestitii in infrastructura sociala si
pentru incluziunea minoritatilor” M7/1B ,,Consolidarea capitalului social”.

in etapa de animare si elaborare a SDL, echipa de implementare a oferit posibilitatea
tuturor celor interesati de acest proces, sa se implice in mod direct, asigurandu-se, astfel,
promovarea egalitatii dintre barbati si femei si a integrarii de gen, cat si prevenirea
oricarei discriminari pe criterii de sex, origine rasiala sau etnica, religie sau convingeri,
handicap, varsta sau orientare sexuala.

Documentele care dovedesc implicarea comunitatilor locale constituie Anexa 6
Documente justificative privind animarea (flyere, minute ale intalnirilor, liste de
prezenta, fotografii, fise propuneri de proiecte completate de participanti).
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CAPITOLUL IX: Organizarea viitorului GAL - Descrierea mecanismelor de gestionare,
monitorizare, evaluare si control a strategiei

Structura organizatorica a GAL-ului cuprinde organele de conducere (Adunarea
Generala si Consiliul Director), echipa tehnica (Manager si experti), Comitetul de Selectie
si Comisia de Contestatii. Toate aceste structuri vor fi implicate in mod direct, la nivel
decizional sau executiv, in implementarea Strategiei GAL ATBN.

Sarcinile administrative ale GAL vor viza, pe de o parte, implementarea strategiei de
dezvoltare locala, respectiv selectia de proiecte care sa contribuie la indeplinirea
obiectivelor stabilite in SDL, iar pe de alta parte, functionarea GAL (de exemplu:
intocmire rapoarte de activitate, cereri de plata, dosare de achizitii aferente costurilor de
functionare si animare; gestionare din punct de vedere financiar, contabilitate, juridic,
resurse umane etc.).

Regulamentul de Organizare si Functionare stabileste sarcinile GAL ATBN in raport cu
implementarea SDL, conform art. 34 al Regulamentului (UE) nr. 1303/2013:

1. consolidarea capacitdtii _actorilor locali relevanti de a dezvolta si _implementa
operatiunile, inclusiv promovarea capacitdtilor lor de management al proiectelor;

Animarea teritoriului se va face prin activitati specifice de promovare si
informare/diseminare - intalniri si evenimente publice, mass-media, pliante si publicatii
proprii, website-ul GAL etc. Pentru a veni in sprijinul potentialilor beneficiari, echipa GAL
ATBN va elabora ghiduri ale solicitantului si proceduri de evaluare specifice pentru fiecare
masura in parte.

2. conceperea unei proceduri de selectie nediscriminatorii si transparente si a unor
criterii obiective in ceea ce priveste selectarea operatiunilor, care sad evite
conflictele de interese, care garanteazd cd cel putin 51% din voturile privind deciziile
de selectie sunt exprimate de parteneri care nu au statutul de autoritdti publice si
permite selectia prin procedurd scrisd;

Comitetul de Selectie al GAL ATBN va fi format din 7 membri, din care doar 2 membri
vor reprezenta autoritatile publice locale. Totodata, se va avea in vedere ca prin
componenta comitetului de selectie sa nu fie reprezentat un sector dominant, cu pondere
mai mare de 49%. Partenerii din mediul urban vor reprezenta maxim 25% din ponderea
comitetului de selectie.

Componenta Comisiei de Contestatii va fi stabilita astfel incat sa respecte aceleasi
principii. Regulamentele de organizare si functionare a celor doua structuri vor fi
elaborate de GAL si vor fi postate pe website-ul www.galatbn.ro, unde vor fi disponibile si
rapoartele de evaluare/contestatii/selectie a proiectelor depuse.

3. asigurarea, cu ocazia selectiondrii operatiunilor, a coerentei cu strategia de
dezvoltare locald plasatd sub responsabilitatea comunitdtii, prin acordarea de
prioritate operatiunilor, in functie de contributia adusd la atingerea obiectivelor si
tintelor strategiei;

Vor fi selectate doar acele proiecte care vor contribui la indeplinirea obiectivelor si
prioritatilor SDL GAL ATBN.

4. pregdtirea si publicarea de cereri de propuneri sau a unei proceduri permanente de
depunere de proiecte, inclusiv definirea criteriilor de selectie;

GAL ATBN va publica pe website-ul propriu procedurile de evaluare si selectie a
proiectelor, dar si apelurile de selectie si ghidurile solicitantului, insotite de formularele
specifice pentru fiecare masura inclusa in SDL.
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5. primirea si evaluarea cererilor de finantare si cererilor de platd depuse;

Proiectele vor fi depuse pana la termenul limita anuntat in apelul de selectie sau pana
la epuizarea sumelor alocate, in cazul in care se va opta pentru sesiuni cu depunere
continua, si vor primi un numar de inregistrare. Evaluarea se va face in conformitate cu
procedurile publicate pe website. De asemenea, GAL-ul va verifica conformitatea cererilor
de plata depuse de beneficiari in termenele si in conformitate cu conditiile prevazute in
procedurile de evaluare.

6. selectarea operatiunilor, stabilirea cuantumului contributiei si prezentarea
propunerilor cdatre organismul responsabil pentru verificarea finald a eligibilitatii
inainte de aprobare;

Proiectele care vor indeplini conditiile de eligibilitate si vor primi punctajul minim, cu
incadrarea in alocarea financiara disponibila, vor fi supuse aprobarii Comitetului de
Selectie. Dupa validarea acestor de catre comitet, vor fi inaintate catre OJFIR in vederea
verificarii eligibilitatii finale.

7. monitorizarea _implementdrii _strategiei de dezvoltare locald plasate sub
responsabilitatea comunitdtii si a operatiunilor sprijinite si efectuarea de activitati
specifice de evaluare in legdturd cu strategia respectivd.

Monitorizarea si evaluarea sunt doua instrumente foarte importante care vor fi utilizate
de echipa GAL ATBN in procesul de implementare a strategiei de dezvoltare locala, pentru
ca vor oferi informatiile necesare pentru imbunatatirea/adaptarea planului de actiune,
incadrarea in termenele stabilite, identificarea problemelor, riscurilor si a solutiilor
adecvate.

Monitorizarea este un proces care se va desfasura continuu. Astfel, pentru a avea o
imagine cat mai clara si in timp real, cu privire la stadiul implementarii SDL, va fi creat un
centralizator care va cuprinde proiectele depuse pe prioritati si masuri, cu evidentierea
alocarii financiare disponibile initial in SDL si a sumelor contractate, a disponibilului pe
prioritate ca urmare a organizarii sesiunilor de proiecte, numar de proiecte si orice alte
informatii relevante. Acest sistem de monitorizare va fi creat in format electronic (excel)
sau, daca bugetul va permite acest lucru, va fi achizitionat un soft de monitorizare.

Datele vor fi incarcate de expertii GAL care au atributii de monitorizare, ori de cate ori
va fi semnata o decizie de finantare. In ceea ce priveste informatiile cu privire la platile
efectuate pe proiecte, acestea vor fi preluate de experti din formularele individuale (de
monitorizare) aferente fiecarui proiect.

Monitorizarea va viza, deopotriva, verificarea respectarii pe tot parcursul
implementarii strategiei a criteriilor de eligibilitate si selectie care au stat la baza
selectarii acesteia si autorizarii Grupului de Actiune Locala.

Managerul si responsabilul financiar vor avea sarcina de a verifica periodic stadiul
implementarii planului financiar, mai exact raportarea cheltuielilor de functionare la
sumele incasate de beneficiari si depunerea cererilor de plata pentru decontarea
cheltuielilor de functionare, in vederea evitarii blocajelor financiare in activitatea curenta
a GAL.

Ca urmare a datelor centralizate si a concluziilor rezultate in etapa de monitorizare, se
va realiza evaluarea implementarii strategiei de dezvoltare locala. Va exista cel putin o
evaluare intermediara care se va face prin verificarea indeplinirii indicatorilor de
performanta asumati de GAL si a celor impusi de Autoritatea de Management, dar si o
evaluare finala care va analiza impactul strategiei si gradul de indeplinire a obiectivelor
propuse. GAL ATBN va elabora un Plan de Evaluare care va descrie modalitatea si
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instrumentele prin care se va realiza evaluarea SDL. Evaluarea intermediara este esentiala
pentru revizuirea si corectarea in timp util a planului de actiune si implementarea
eventualelor masuri corective.

Pentru monitorizarea fiecarui proiect va fi desemnat ca responsabil un expert din
echipa GAL, acesta avand obligatia de a verifica periodic, in functie de specificul si
complexitatea proiectului, stadiul de implementare. in acest sens, va pastra legatura atat
cu beneficiarul, cat si cu consultantul acestuia si va completa intr-un formular de
monitorizare  date  privitoare la: avizarea si  derularea  achizitiilor de
bunuri/lucrari/servicii, depunerea cererii/cererilor de plata, sume incasate sau orice alte
aspecte relevante. De asemenea, expertul desemnat va efectua, ori de cate ori este
necesar, vizite la fata locului pentru a identifica eventualele probleme si a propune solutii
in timp util.

La momentul depunerii cererii de finantare la GAL ATBN, fiecare solicitant isi va lua
angajamentul ca, in cazul selectarii cererii de finantare, sa puna la dispozitia GAL
informatii/documente cu privire la proiect sau sa anunte GAL ATBN ori de cate ori va
incasa sume de la AFIR.

Echipa GAL ATBN va intocmi modele standard de formulare care vor fi utilizate pentru
monitorizarea fiecarui proiect. Acestea vor fi pastrate in format electronic, iar
informatiile incarcate vor fi preluate si centralizate pentru monitorizarea SDL-ului.

8. Intocmirea raportdrilor, a dosarelor de achizitii si_a cererilor de platd pentru
cheltuielile de functionare si animare;

Pentru implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala, GAL va efectua cheltuieli cu
plata personalului angajat, cheltuieli legate de comunicare, cu echipamentele si
consumabilele necesare desfasurarii activitatii, pentru instruirea personalului, precum si
alte cheltuieli specificate in fisa Sub-masurii 19.4.

Recuperarea costurilor de functionare si animare va fi facuta prin cereri de plata care
vor fi efectuate periodic, in functie de necesitatile de lichiditati pentru derularea
activitatii, dar si in conformitate cu regulile stabilite de AFIR. in prealabil, pentru
activitatile de animare se vor depune rapoarte de activitate.

Pentru implementarea SDL, in cadrul GAL Asociatia Transilvana Brasov Nord se va
constitui o echipa formata din 6 persoane, care va avea urmatoarea componenta:

- 1 manager (responsabil administrativ) - coordoneaza activitatea GAL atat sub
aspect organizatoric, cat si al respectarii procedurilor de lucru; va avea si atributii
de verificare si selectie a cererilor de finantare, de monitorizare a SDL si de
verificare a conformitatii cererilor de plata depuse de beneficiarii GAL;

- 1 Manager financiar - se ocupa de supravegherea si controlul gestiunii financiar -
contabile a GAL-ului; va avea si atributii de verificare a cererilor de finantare si a
conformitatii cererilor de plata depuse de beneficiarii GAL;

- 1 Animator si expert monitorizare (agent de dezvoltare) - desfasoara activitati de
animare pentru promovarea actiunilor GAL; va avea si atributii de verificare a
cererilor de finantare; Dupa finalizarea etapei de lansari apeluri de proiecte, va
avea si atributii de monitorizare si verificare a conformitatii cererilor de plata
depuse de beneficiari, precum si atributii de informare cu privire la rezultatele
activitatii GAL (inclusiv actualizare continut website);

- 2 Experti tehnici (evaluator proiecte) - sunt responsabili cu verificarea cererilor de
finantare, cu activitatile de monitorizare si cu verificarea conformitatii cererilor de
plata depuse de beneficiari;
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- 1 Secretar - asigura suportul echipei de implementare a SDL.

Toti angajatii vor fi incadrati cu contracte individuale de munca cu timp partial, cu o
norma de minim 4 ore/zi, insa in functie de gradul de incarcare a echipei, norma va putea
fi majorata. Spre finalul perioadei de implementare a strategiei, atunci cand volumul de
munca va scadea, se va putea renunta la o parte din membrii echipei sau se vor diminua
normele (dar se va respecta conditia mentinerii numarului de minim 4 angajati cu o norma
de minim 4 ore/zi, cel putin pana la momentul contractarii tuturor fondurilor alocate SDL,
cu precizarea ca functiile obligatorii se vor asigura pe toata perioada de implementare a
SDL - 2023). Avand in vedere ca activitatea de lansare apeluri de proiecte s-a diminuat,
norma pentru Animator si expert monitorizare va fi de 2 ore pe zi. De asemenea, pe
parcursul anului 2020, dupa ce se va finaliza perioada de lansare apeluri de proiecte, este
posibil sa se renunte si la postul de secretar. Prin urmare, va fi mentinuta norma de 4 ore
pentru Managerul general, managerul financiar si pentru cei doi experti, respectandu-se
criteriul de selectie pentru care s-a primit punctaj pana la contractarea a minim 95% din
alocarea SDL.

Procedurile de verificare a cererilor de finantare si a cererilor de plata se vor derula cu
respectarea regulii “celor 4 ochi”, dar si cu evitarea posibilelor conflicte de interese.
Astfel, expertii din echipa GAL vor avea atat atributii de verificare a cererilor de
finantare, cat si a cererilor de plata. Aceasta necesitate este justificata deopotriva de
nevoia de a asigura numarul necesar de experti in perioadele in care va exista un numar
mare de proiecte depuse sau de posibilitatea ca, in caz de contestatii, verificarea
proiectelor sa fie facuta de alti 2 experti decat cei care au verificat initial proiectul.
Prezentam mai jos organigrama care reflecta structura organizationala si raporturile de
subordonare existente intre membrii echipei GAL ATBN.

ORGANIGRAMA GAL ATBN

Adunare Generala

A
Consiliu Director

v

Manager
. v . |
v v 3 v
Manager Expert tehnic Animator si expert Secretar
financiar 1 post (evaluator proiecte) monitorizare(agent 1 post
2 posturi de dezvoltare)

Atributiile specifice fiecarui post sunt detaliate in documentele, care constituie Anexa
8 la SDL. Angajarea personalului se va efectua cu respectarea Codului Muncii, precum si a
legislatiei cu incidenta in reglementarea conflictului de interese.

In situatia in care volumul de lucru va fi foarte mare sau angajatii GAL nu vor avea
competentele necesare intr-un anumit domeniu, vor fi contractati experti externi (de. ex.
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arhitectura, verificare tehnica etc.). De asemenea, alte servicii externalizate vor fi
contractate pentru mentenanta site, echipamente si audit, materiale de promovare,
instruiri si alte servicii sau bunuri necesare in functie de cerintele impuse de ghidurile
aferente Sub-masurilor 19.2 si 19.4.
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CAPITOLUL X: Planul de finantare al strategiei

Suma publica totala alocata pentru implementarea strategiei de dezvoltare locala
este de 1.868.776,76 Euro, care porneste de la urmatoarea formula de calcul:

- 19,84 Euro/locuitor * 35.691 locuitori = 708.109,44 de Euro

- 985,37 Euro/km? * 1.177,90 km? = 1.160.667,32 de Euro

Din totalul de 1.868.776,76 de Euro, 1.495.021,41 de Euro sunt alocati pentru
implementarea Strategiei de Dezvoltare in cadrul Sub-masurii 19.2 “Sprijin pentru
implementarea actiunilor in cadrul strategiei de dezvoltare locala”, iar 373.755,35 de
Euro vor reprezenta bugetul pentru cheltuielile de functionare si animare a teritoriului
si sunt aferente Sub-masurii 19.4 ,,Sprijin pentru costurile de functionare si animare”.

In urma desfasurarii intalnirilor publice si a intalnirilor cu partenerii pe baza nevoilor
identificate, a celor rezultate din analiza SWOT si a concluziilor Raportului de cercetare
calitativa (rezultat in urma a 3 focus-grupuri) au fost ierarhizate prioritatile de
dezvoltare a teritoriului din zona de nord a judetului Brasov dupa cum urmeaza:

1. Prioritatea P6 ,,Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltarii

economice in zonele rurale”

2. Prioritatea P2 ,Cresterea viabilitatii exploatatiilor si a competitivitatii tuturor
tipurilor de agricultura in toate regiunile si promovarea tehnologiilor agricole
inovatoare si a gestionarii durabile a padurilor”

3. Prioritatea P1 ,incurajarea transferului de cunostinte si a inovarii in agricultura, in
silvicultura si in zonele rurale, cu accent pe urmatoarele aspect”.

lerarhizarea prioritatilor este reflectata si in planul de finantare:

- P6 are o alocare de 52,17% din total alocare SDL,
- P2 are o alocare de 23,81% din total alocare SDL,
- P1 are o alocare de 4,01% din total alocare SDL.

Sumele estimative alocate in cadrul masurilor sunt prezentate mai jos:

- M 1/2A - 200.000 de euro;
- M 2/2B - 245.000 de euro;
- M 3/6A - 430.000 de euro;
- M 4/6A - 200.000 de euro;
- M5/6B - 245.000 de euro;
- M 6/6B - 100.000 de euro;
- M7/1B - 75.000 de euro.
Planul de finantare constituie Anexa 4 la SDL.
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CAPITOLUL XI: Procedura de evaluare si selectie a proiectelor depuse in cadrul SDL

GAL Asociatia Transilvana Brasov Nord va elabora o procedura proprie de evaluare si
selectie a proiectelor, in care vor fi detaliate toate aspectele privitoare la depunerea,
evaluarea si selectia cererilor de finantare inaintate. De asemenea, va fi elaborat un
Regulament de Organizare si Functionare a Comitetului de Selectie si a Comisiei de
Contestatii.

Pentru a asigura transparenta intregului proces de evaluare si selectie a proiectelor,
GAL ATBN va publica un calendar estimativ de lansare a apelurilor de selectie, ce va
contine detaliile privitoare la alocarile financiare disponibile si termenele de depunere. Se
va stabili echipa de evaluare pentru sesiunea respectiva, fiecare evaluator semnand o
declaratie de conflict de interese.

Proiectele depuse in termen se vor inregistra la secretariatul GAL, iar apoi vor fi
distribuite membrilor echipei de evaluare pentru a se derula procesul efectiv de evaluare.
La nivelul GAL vor fi intocmite fise de verificare si proceduri pentru fiecare masura in
parte, pe care expertii vor trebui sa le utilizeze. Pentru fiecare cerere de finantare se va
respecta principiul de verificare al “celor 4 ochi”, urmand ca un expert sa completeze
fisele, iar al doilea sa verifice.

Dupa finalizarea procesului de verificare a proiectelor, va avea loc sedinta Comitetului
de Selectie. n functie de relevanta proiectului pentru SDL, de punctaj, de numarul de
proiecte depuse, de alocarea disponibila, Comitetul de Selectie va decide care sunt
proiectele care vor fi selectate pentru finantare. Astfel, dupa caz, se va intocmi raport
intermediar sau final de selectie, in care vor fi inscrise proiectele retrase, neeligibile,
eligibile neselectate si eligibile selectate, valoarea acestora, numele solicitantilor, iar
pentru proiectele eligibile punctajul obtinut pentru fiecare criteriu de selectie. Toti
solicitantii vor fi notificati asupra rezultatului sesiunii. Aceia care se vor considera
nedreptatiti vor avea posibilitatea de a contesta decizia de neeligibilitate sau de
neselectare a proiectului, in termenul care va fi prevazut in procedura de selectie.

in cazul proiectelor contestate, acestea vor fi reverificate de 2 experti diferiti fata de
cei care au efectuat verificarea initiala, iar apoi se va organiza o sedinta a Comisiei de
Solutionare a Contestatiilor care va analiza contestatiile depuse. Procedura se va finaliza
cu publicarea unui Raport de contestatii. In baza Raportului de Contestatii, Comitetul de
Selectie va emite Raportul de selectie final.

Se va elabora direct Raport de Selectie Final doar in situatia in care nu exista proiecte
neeligibile sau proiecte eligibile si neselectate, deci cand valoarea totala a proiectelor
eligibile este mai mica sau egala cu alocarea financiara a apelului de selectie respectiv,
dat fiind ca nu exista conditii care sa conduca la contestarea rezultatului procesului de
evaluare si selectie

Toate rapoartele (intermediar, de contestatii si final) se vor afisa la sediul GAL si pe
site-ul GAL ATBN.

In cadrul Comitetului de selectie si a Comisiei de Contestatii, in orice situatie,
ponderea reprezentantilor organizatiilor ce provin din mediul privat si societatea civila
trebuie sa fie mai mare de 50% din totalul membrilor, iar reprezentantii organizatiilor din
mediul urban sa nu depaseasca 25% din totalul membrilor. Selectia proiectelor se va face
aplicand regula de ,,dublu cvorum”, respectiv pentru validarea voturilor, este necesar ca
in momentul selectiei sa fie prezenti cel putin 50% din membrii Comitetului de
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Selectie/Comisiei de Contestatii, din care peste 50% sa fie din mediul privat si societatea
civila, iar reprezentantii organizatiilor din mediul urban sa nu depaseasca 25% din numarul
membrilor prezenti. in componenta comitetului de selectie nu va exista un grup de
interese dominant, care sa detina mai mult de 49% din drepturile de vot.

Procedura de evaluare si selectie a cererilor de finantare se va efectua cu respectarea
regulilor privind evitarea conflictului de interese. Daca unul dintre proiectele depuse
pentru selectie apartine unuia dintre membrii Comitetului de Selectie, persoana
respectiva nu va avea drept de vot si nu va participa la intalnirea Comitetului respectiv.

Comitetul de Selectie a proiectelor si Comisia de Solutionare a Contestatiilor vor fi
constituite din reprezentanti ai partenerilor. Pentru fiecare membru al celor 2 comisii, va
fi desemnat un supleant pentru a evita eventualele blocaje in procesul de selectie a

proiectelor.

Componenta Comitetului de Selectie este detaliata in tabelul de mai jos:

PARTENERI PUBLICI 28,57%

Partener Functia in CS Tip /Observatii
Primaria Homorod Membru Autoritate publica
Primaria Bunesti Membru Autoritate publica

Primaria Cata

Membru supleant

Autoritate publica

Primaria Hoghiz

Membru supleant

Autoritate publica

PARTENERI PRIVATI 28,57%

Partener

Functia in CS

Tip /Observatii

SC Luckedith SRL

Membru

SC / servicii

SC Agrolemn SRL

Membru

SC / exploatare forestiera

Stanciu Cornel I.I.

Membru supleant

Il / servicii

SC Nazdravanii SRL

Membru supleant

SC / servicii

SOCIETATE CIVILA 42,86%

Partener

Functia in CS

Tip /Observatii

Asociatia pentru integrare | Membru ONG / societate civila
comunitara Racos

Asociatia Crescatorilor de | Membru Grup de producatori / agricultura
Bovine Cata

Composesoratul Ormenis Membru ONG / composesorat

Asociatia Viscri Incepe

Membru supleant

ONG / societate civila

Asociatia Umanitara
Nowero

Membru supleant

ONG / societate civila

Biserica
Lutherana din
Parohia Apata

evanghelica
Romania

Membru supleant

ONG / culte

Componenta Comisiei de Contestatii va fi aprobata prin hotarare de Consiliul

Director/Adunarea Generala, conform prevederilor statutare.
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CAPITOLUL XIllI: Descrierea mecanismelor de evitare a posibilelor conflicte de interese
conform legislatiei nationale

Daca unul dintre proiectele depuse pentru selectare apartine unuia din membrii
Comitetului de Selectie, Comisiei de contestatii sau a unuia dintre angajatii GAL implicati
in evaluarea proiectelor sau afini ai acestora sau a unei entitati juridice in care acesta
persoana are implicatii/interese, in conformitate cu prevederile legale nationale si
comunitare aplicabile, persoana in cauza nu va participa la deciziile privind lansarea
apelului de selectie, procesul de verificare si nu are drept de vot si nu va participa la
intalnirea comitetului de selectie sau contestatie in cadrul caruia se discuta selectia
proiectului/contestatiei in cauza.

in cazul in care unul dintre angajatii GAL sau membrii desemnati de Comitetul de
Selectie, Comisia de contestatii constata ca se afla in situatia de conflict de interese,
acesta are obligatia de a solicita de indata inlocuirea sa. In cazul in care se constata ca nu
se respecta regulile de evitare a conflictului de interese, asa cum sunt definite in
legislatia in vigoare, proiectul nu este eligibil, iar daca a fost finantat se va proceda la
recuperarea sumelor conform legislatiei.

Toate persoanele implicate la nivelul GAL in evaluarea si selectia proiectelor (membri
in Comitetul de Selectie, in Comisia de Solutionare a Contestatiilor sau angajatii GAL
implicati in procesul de evaluare) vor trebui sa completeze o Declaratie in care sa explice
natura relatiei/interesul respectiv.

Regulile privind evitarea conflictului de interese vor trebui respectate si in situatia in
care GAL-ul este solicitant pentru operatiunile de interes public (minoritati, infrastructura
sociala) pentru care nici un alt solicitant nu isi manifesta interesul.
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